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CONSTRUCCIÓN 
DE  LOS S ISTEMAS 
BÁSICOS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN 

Y  GEST IÓN 
EDUCATIVA .

ESCENARIO DE LA 

ORGANIZACIÓN

NECESIDAD 

NOMADAS

SEDENTARIOS

CONSTRUCCIÓN DE GRUPOS  

ADMINISTRAR EL TIEMPO

SURGEN LOS PRIMEROS LIDERES 

LA ORGANIZACIÓN:

AYUDA AL PROGRESO

RELACION PERSONAL

APORTAN A LA ECONOMIA DEL PAIS

LOGRO DE OBJETIVOS SOCIALES

DISEÑAN Y ESTABLECEN MÉTODOS

ADMINISTRACIÓN 

KOONTZ GRUPO DE PERSONAS QUE TRABAJAN EN CONJUNTO    

ROBBINS &COULTERS  ACUERDO ENTRE PERSONAS PARA LLEVAR UN PROPÓSITO ESPECIFICO

KAST &ROSENZWEIG CAPACIDAD HUMANA PARA CREAR PARA CREAR ORGANIZACIONES SOCIALES

DEFINICIONES

GUIAR, ENCAUSAR, COORDINAR, DIRIGIR
A) TÉCNICAS

B) HUMANAS

C) CONCEPTUALES

CARACTERISTICAS

- TIENE UN PROPÓSITO

- HACE QUE LAS COSAS SUCEDAN

- ACTORES ACTIVOS

- INTANGIBLES

- IMPACTA EN LA VIDA HUMANA

A) UNIVERSALIDAD

B) VALOR INSTRUMENTAL                                                         

C) MULTIDISCIPLINARIA 

D) ESPECIFICIDAD

E) VERSATILIDAD

CONSTRUCCIÓN DEL 

CONCEPTO DE 

ADMINISTRACIÓN 

EDUCATIVA.

1) PLANEACIÓN

2) ORGANIZACIÓN

3) DIRECCIÓN

4) CONTROL

SIGLO XIX PROYECTO SOCIAL, ECONÓMICO, POLÍTICO, CULTURA

SIGLO XX CONSOLIDACIÓN  COMO PROYECTO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

REVOLUCIÓN EPISTEMOLÓGICA

ADMISTRACIÓN EDUCATIVA CARACTERÍSTICAS, ESTRUCTURA, FUNCIONES.

CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, TEORÍA ADMINISTRATIVA

DISCIPLINA CIENTIFICA
NIVELES TEÓRICOS, METODOLÓGICO, PRACTICOS

FENOMENOS EPISTEMOLOGICOS 

APARECEN LAS ORGANIZACIONES                                    

DIVISIÓN DEL TRABAJO                                               

CLUBES Y FAMILIAS

ADMINISTRAR EL CURRICULUM 

ELEVAR LA CAPACIDAD DE GESTIÓN

FUNCIÓN SOCIAL DE 

LA ADMINISTRACIÓN 

EDUCATIVA

ORIGEN Y 

CONTEXTUALIZACIÓN 

ORDEN ACADEMICO 

PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

RECURSOS FINANCIEROS

RECLUTA PROFESORADO

EXIGENCIAS DE LA SOCIEDAD MODERNA, SISTEMA EDUCATIVO DINÁMICO 

TECNOLOGÍA E INDUSTRIALIZACIÓN, MASIFICACIÓN Y DEMOCRATIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN 

TEORIA DE LA COMPLEJIDAD

AMBIENTES CAMBIANTES

BUSCA LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA 

CONCEPCION BÁSICA RACIONAL 

MALDONADO:

CIENCIA-PENSAMIENTO-COSMOVISIÓN

NUEVA FORMA DE MIRAR AL MUNDO

SU USO EN EL AMBITO EDUCATIVO

ES NATURAL Y DESABLE

PROPONE OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, ESTRATEGIAS

LIDERAZGO, MOTIVACION Y COORDINACION   

ANTECEDENTES 

ADMINISTRACIÓN Y

GESTIÓN 

OXFORD: PROCESO O ACTIVIDAD A CARGO DE LA EMPRESA.

REAL ACADEMIA: ACCIÓN Y EFECTO DE ADMINISTRAR.

ORIGEN MULTIDISCIPLINARIO, CON FINES PRÁCTICOS

GESTIÓN: CONJUNTO DE REGLAS, PROCEDIMIENTOS Y MÉTODOS OPERATIVOS

MERLI (GESTIÓN): CAPACIDAD DE LA ORGANIZACIÓN PARA EL LOGRO DE RESULTADOS

1) INSTITUCIONAL

2) ESCOLAR 

3) PEDAGÓGICA 

CONSTRUYE Y PLANEA MEJORAS EN LAS INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

LA INVERSIÓN PREOCUPA POR LOS ALTOS ÍNDICES DE ABANDONO

INGRESOS A LOS SISTEMAS EDUCATIVOS: PUBLICOS O PRIVADOS

COORDINA Y CONTROLA LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA CON CALIDAD


