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Hombre Primitivo hace esfuerzos
Actualmente es un mundo de

colectivos para alcanzar objetivos surge el lider, dirigia, ordena y supervisa

surge el lider, dirigia, ordena y supervisa
trabajo se haga de manera optima

organizaciones, complejas y desafiantes

Koontz: grupo de personas que trabajan en conjunto Importancia de las organizaciones: Clasificacion

. ., para crear un valor agregado , existen distintos tipos I) ayudan al progreso del hombre, I) privadas
Organizacion 2) permiten la realizacion personal de sus integrantes, 2) gubernamentales,

Admini StraCién Robbins & Coulter: acuerdo entre personas para llevar 3) son parte fundamental de la economia de un pais, 3) beneficio para la sociedad
] un propdsito especifico, con estructura deliberada 4) medio idoneo para alcanzar objetivos de un grupo
en el escenario 5) disefian y establecen métodos para realizar actividades

de |aS Koontz: proceso que disefia y mantiene ambiente en Caracteristicas segiin Mercado (2004)

Organi z7aciones que individuos trabajan en grupos y cumplen metas 1) tiene un propésito,
especificas de manera eficaz” —— 2) hace que sucedan las cosas,

Chiavenato: direccion racional de actividades de una 1) con técnicas y procesos se logra rapidez, 3), se logra mediante esfuerzos grupales

Sociales

organizacion, implica procesos y es necesaria para la efectividad y simplificacion del trabajo 4) es intangible

. . : . o o - ‘o medio para pr irim n la vida human
existencia, supervivencia y exito de las organizaciones” 2) propicia obtencion de maximos 3 eniedlo g prordie DO and

rendimientos y permanencia en el mercado
Kast & Rosenzweig: trabajo intelectual en un medio Caracteristicas segun Much (2010):

organizacional, con: actividades orientadas a metas 1) la universalidad,
que los miembros conocen y desean obtener 2) Valor instrumental, finalidad practica
3) Multidisciplinaria
4) Especificidad
5) Versatilidad

proyecto social, econdmico, politico y cultural. configuracion de

SIGLO XIX teorias en el campo de las ciencias sociales

SIGLO XX Se conformo con investigadores, puesta en escena del

CONCEPTOS
BASICOS PARA

pensamiento socioldgico. proceso ensenanza-aprendizaje, tres ejes disciplinares fundamentales:

Construccion del

COHCEp’[O de objeto de estudio de la las Ciencias de la Educacion,

LA o _ Administracién tipo especifico de organizacion, dependiendo de caracteristicas, la teoria administrativa general,
ADMINISTRACI 6 N Administracion Educativa estructura y funciones correspondientes, segun nivel educativo Otras disciplinas,
Educativa Economia, Psicologia, Sociologia, Derecho

Y GESTION
EDUCATIVA

Administracion Los métodos y teorias empleados por especialistas en

Educativa como administrar el curriculum, con base en determinado Administracién Educativa, explicdn la realidad de la

disciplina cientifica paradigma educativo. organizacion educativa v actuar sobre ella

, , L ” fija objetivos , brinda ordenacion académica formulando
se tiene la necesidad de una Administracion

Ambito de la educacion planes y programas de estudios, asigna recursos, construye

altamente tecnificada y estable que garantice

Funcion social fectividad v oreanizacién del sistema educativo. centros educativos, recluta profesorado, controla

de |2 ensenanza privada y da efectividad de la ensennanza.

- La planificacion como estrategia de gestar la incertidumbre;
Nuevo enfoque conlleva al - Capacidad de interpretar la realidad en forma acertada,;

replanteamiento de distintas - Capacidad de gestion en ambientes complejos
- Superacidn de modelos tradicionales de gestidn;

Administracion Administracion de la Educacion
Educativa sustentada en la

Teoria de la Complejidad

variables . . ..
- El surgimiento de una nueva conciencia organizacional;

- Administracion con pensamiento dialéctico y estratégico.

la dindmica escolar puede ser Tiene la la necesidad de establecer y

analizada desde la Sociologia, la medir objetivos, metas, inductores,
Psicologia, la Antropologia, la

Ol‘igen y Filosofia
contextualizacion

indicadores, estrategias y tacticas.

nJ . .7 . ., .
de la Gestion (RAE, 2013) Administracién es la - . laoalota d1recc1}<:n S¢ Niveles de la Gestién educativa:
E d . Admin; - “3ccidén o efecto de administrar”. A.d’mmlst.racmn y la adm.lmstra mucho mas, . Gestién institucional
ucatwa ministracion y gestion son instrumentos mientras que en los . Gestién Escolar

Gestion Gestién tiene dos acepciones, conjuntos, pero no puestos operativos se vale o Gestién Pedagoégica.

significan lo mismo mas de la gestion

“accidn o efecto de gestionar” y

“accion o efecto de administrar”.




