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INTRODUCCION

Desde los inicios de la humanidad el hombre se ha caracterizado por la posibilidad de
construir herramientas con usos especificos que constituyen, de hecho, extensiones o
amplificaciones de su cerebro, las aplicaciones de la Informéatica médica son un extenso
tema de discusién que dia a dia se hace mas grande con mas relaciones con otras ciencias
y con actividades vinculadas a la tecnologia, la organizacién y muchos otros &mbitos. Las
aplicaciones de la Informética médica, son un extenso tema de discusion que dia a dia se
hace mas grande, con mas relaciones con otras ciencias y con actividades vinculadas a la
tecnologia, la organizacion y muchos otros ambitos. El mundo esta compuesto por materia,
energia e informacion y, a esta Ultima se le concede una jerarquia que no ha alcanzado
ninguno de los otros artificios humanos. Esta informacion convertida en conocimiento, es
condicion indispensable para el progreso intelectual, social, econémico y herramienta
fundamental para el progreso cientifico, Los desafios presentes en las organizaciones
publicas, sobre la base de las oportunidades que pudiera garantizar la sistematizacion de
la informacion, son acciones disefiadas para enfrentar situaciones problematicas mediante
el recurso informacion, pieza importante e indispensable del engranaje organizacional, toda
organizacion, indistintamente del sector al cual pertenezca, es alimentada por un flujo
informacional que se desplaza de extremo a extremo, nutriendo cada unidad, procesos,
estrategias, acciones y decisiones, razon para considerarla como un recurso valioso que
amerita ser procesado para su sistematizacion y gestion, con la finalidad que pueda cumplir
su cometido, el uso de la tecnologia de la informacion de salud mejora la calidad y la
efectividad de la atencion médica. Promueve la salud individual y publica y aumenta la
precision de los diagndsticos aquel sistema de informacion que forma parte del ser de la
empresa, bien porgue supone una ventaja competitiva por si mismo, bien porque esta unido
de una forma esencial al negocio y aporta un atributo especial cuando las empresas
emplean Sl para proporcionar productos o0 servicios que no pueden ser facilmente
duplicables o que sirven a mercados altamente especializados, pueden hacer que suban
los costos de entrada al mercado para los competidores hasta hace poco, los Sl jugaban
s6lo un papel menor en la produccién, distribucién y venta de productos y servicios. Fuertes
incrementos en el procesamiento de la informacion tenian poco impacto en la productividad
o la utilidad de la empresa Cada vez que se trata el tema de la informacion y la tecnologia

para atencion de salud, es conveniente comenzar con la definicion de ciertos términos.



LA REVOLUCION DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
FUNDAMENTOS ORGANIZACIONALES DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Dentro de las tecnologias es importante saber a qué se someten y como se dieron a conocer
muestran periodos que se caracterizan por cambios importantes en las formas que
adquieren las tecnologias, al mismo tiempo que esas sociedades se modifican fuertemente
en este sentido, es posible interpretar las referencias a las transformaciones que definieron
la edad de hierro 0, mas cerca en el tiempo, las revoluciones industriales uno de los casos
gue se puede ver es en cuestidon de los patrones es por eso que en el afio 1970 ha tenido
lugar en uno de los periodos excepcionales que se ha tenido Esto implica que el
conocimiento se desarrolla a partir de que las nuevas tecnologias y saberes permiten operar
sobre la propia informacién, su procesamiento y su transmision. A modo de ejemplo
podriamos sefalar que en la revolucion industrial de finales del siglo XVIIl y comienzos del
XIX el conocimiento resultd fundamental para el desarrollo de las techologias basadas en
la maquina de vapor y es por eso en ello surgié la maquina de vapor con la necesidad en
donde dio soluciones a varias cosas dificiles de minas de carbdn esto se basa en el sistema
de bombera el sistema, de igual forma era una maquina con un gran riesgo de explosion es
por eso mismo que desde entonces se trabajan, la revolucién informacional, el conocimiento
produce tecnologias que, como las computadoras y las redes digitales, trabajan ellas
mismas con informacién y conocimiento: pueden procesarlos, distribuirlos, almacenarlos
es que con ello la evolucién de nuevas tecnologias se extiende diversas actividades y
dominios de la economiay la cultura, sino a través del mundo. Sin embargo, esta expansion
no ha sido igual en las distintas zonas del globo, sino que ha profundizado la desigualdad
ya existente entre paises y regiones El determinismo social constituye una respuesta teérica
al determinismo tecnolégico y quienes lo plantean suelen sostener que representa una
mirada critica Sin embargo, esta postura, que hace un fuerte hincapié en lo social,
frecuentemente olvida preguntarse acerca de los desarrollos tecnol6gicos en si, como si las
caracteristicas y formatos que estos adquieren fueran irrelevantes para comprender las
numerosas relaciones entre sociedad y tecnologia, el escuchar sobre una plataforma sobre
la tecnologia de informacion es todo aquello en donde se va a gestionar en el aspecto de
algo virtual, en donde se gestionan los recursos y herramientas propias de un curriculum
gue permita desarrollar los propésitos de un modulo a través de interacciones propuestas
en la misma plataforma hoy en dia como seres humanos las plataformas es de gran utilidad
ya que con ello han facilitado muchas de las cosas que como personas nos han solucionado

las plataformas tecnolégicas son dispositivos tecnolédgicos que apoyan la ensefianza y que



integran diversas funciones para facilitar la actividad académica a profesores y alumnos.
Asi mismo, ofrecen un soporte que permite distribuir contenidos didacticos y organizar
cursos son indispensables sin costos y son herramientas que nos ayuda en cualquier
aspecto con mejor trabajo reducido una plataforma debe contener caracteristicas la
plataforma se encuentre en la red digital utilizando estandares tecnoldgicos, debe contener
herramientas de comunicacién entre los usuarios y contenidos estructurados, que se amplie
la perspectiva del aprendizaje de modo que avance un paso mas alla de los paradigmas
tradicionales de la formacion, crear espacios en los que no sélo es posible la formacion sino
gue también es posible informarse, relacionarse, comunicarse y gestionar datos y procesos
administrativos. Se trata de un entorno institucional donde convivan. Diferentes perfiles de
usuarios, las aplicaciones de la Informatica médica, son un extenso tema de discusién que
dia a dia se hace mas grande, con mas relaciones con otras ciencias y con actividades
vinculadas a la tecnologia, la organizaciébn y muchos otros ambitos, dentro de las
integraciones de las plataformas deberian tener una organizacién en donde se deben incluir
soluciones en un mismo entorno educativo para el aprendizaje exitoso con ello también se
debe manejar un registro, cada una de las plataformas ofrece diversas caracteristicas por
lo que su uso se puede analizar de acuerdo al area didactico funcional en la que se
considera la accesibilidad, usabilidad, funcionalidad educativa y colaborativa,
posteriormente el rea tecnoldgica en la que se describe la instalacién, soporte técnico, la
interoperabilidad, la reutilizacién de contenidos, y los registros de los usuarios. Algunos
paises, incluso, han desarrollado politicas o planes prospectivos para la implementacion de
tecnologias emergentes con resultados prometedores en términos de eficiencia y eficacia
organizacional, automatizacion masiva e inteligente de los procesos de la administracion
publica, una mejor toma de decisiones asistida por algoritmos inteligentes y mejores
propuestas de solucion para los problemas complejos e inherentes a la sociedad, uno de
los desafios es ver siempre la definicion de sistema de informaciéon en donde se debe
describir la necesidad de cualquier informacion la informacién es centralizada pero pude ser
accedida por todo el personal con toda la informacion requerida, los desafios presentes en las
organizaciones publicas, sobre la base de las oportunidades que pudiera garantizar la
sistematizacion de la informacién, son acciones disefiadas para enfrentar situaciones
problematicas mediante el recurso informacién. Toda organizacion, indistintamente del
sector al cual pertenezca, es alimentada por un flujo informacional que se desplaza de
extremo a extremo, nutriendo cada unidad, procesos, estrategias, acciones y decisiones,

razon para considerarla como un recurso valioso que amerita ser procesado para su



sistematizacion y gestion, con la finalidad que pueda cumplir su cometido, los sistemas de
informacioén son el conjunto de componentes interrelacionados en donde trabajan para
poder recopilar procesar, almacenar y difundir algunas informacién en donde se apoyan la
toma de decisiones en donde hay coordinacion, control y andlisis a implementacion de estos
sistemas en hospitales y demas organizaciones tiene efectos monumentales. Pero elegir el
adecuado para tu centro de atencién puede ser confuso. Hay varias categorias de
tecnologia de la informacion de la salud y con tantos programas que comparten
capacidades similares, no es facil distinguir una de la otra. Es por eso que en este post te
ayudaremos a conocer mas de estos sistemas de informacion sanitaria. El saber que es un
sistema de informacién sanitaria es de suma importancia ya que las tecnologias han
avanzado pero sobre todo en el ambito laboral de la salud de subsistemas. dentro y fuera
del sector salud que producen datos relevantes para la construcciéon de indicadores en los
dominios de la informacion en donde pueden manejar datos algunos recursos sanitarios el
término mas comun en uso para referirse a los sistemas de informacién para el apoyo de la
operacién y la gestion de la atencion de salud es sistema de informacion de salud en un
sentido mas estricto, es una tecnologia basada en maquinas que procesa informacion
activamente es solo uno de los conjuntos de tecnologias relacionadas con la informacién
gue comparten algunas caracteristicas, la informacién es un elemento esencial en la toma
de decisiones, y la prestacion de servicios y la orientacion en la atencién de salud son una
tarea compleja, con alto nivel de dependencia de la informacion para una gran variedad de
decisiones clinicas y de gestidn, este descubrimiento obligé gradualmente a las
organizaciones a percibir a los sistemas de informacion de una manera diferente, mas como
herramientas de apoyo a la toma de decisiones que como un mero registro de las
actividades pasadas, la base tecnoldgica de los sistemas automatizados de informacién es
el programa de computacién el software de aplicaciones que nos permite alcanzar dicha
meta. En términos generales, aplicacion es el uso de los recursos de los sistemas equipos,
programas de computacion, procedimientos y rutinas para una finalidad particular o de una
manera especial para proporcionar la informacién solicitada por una organizacién, es por
eso que hoy en dia las tecnologias han avanzado en cuestién del beneficio del paciente
con ello se ve las enfermedades mas a profundidad una de las cosas muy importante es
gue la tecnologia a avanzado como trabajadora de la salud beneficia ya que han resuelto
en todo momento, tanto que hay enfermedades que se puede detectar a tiempo y salvar

vidas una de las cosas como trabajadora que soy saber lo importante que son



CONCLUSION

Dentro de un sistema de informacion tiene la finalidad de asegurar estrategias el ir
descubriendo las oportunidades de innovarse, en el sistema de salud es de mucha
importancia ya que como personal de salud debemos saber como es que las tecnologias
han ido evolucionando y los avances que hemos tenido en beneficio al paciente, el conocer
las fuerzas de las industrias tecnolégicas es muy importante ya que de eso dependera el
manejo de una buena tecnologia en nuestras posibilidades y el crecimiento que tengamos.
El contar con un sistema es de gran beneficio por que la tecnologia ha evolucionado al paso
del tiempo en donde han llegado a solucionarnos mucho con las innovaciones es por eso
gue como personal de la salud debemos estar en actualizaciones ya que las tecnologias
han estado situadas dentro de los hospitales e indagar constantemente para poder saber

manejarlo y llevarlo a cabo en la vida diaria
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