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LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

.QUE ES?

. CUAL ES EL PROCESO DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICO?

1.- Establecimiento de

referencias  situacionales
en funcion de unos

2.- Formulacion

. hipdtesis diagnésticas.

criterios 0 normas previas.
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.. disefio diagnostico.
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6.- Toma de decisiones .

“.sobre las

intervenciones de mejora.

posibles

3.- Construccion de un .

Conjunto de actuaciones encaminadas a recoger, analizar y valorar la informacién sobre las condiciones personales
del alumno o alumna; la interaccién con el contexto escolar y familiar y su competencia curricular.

4.- Decision de los puntos sotife:\
_los cuales han de recogerse N
. informacién y medios para
~"hacerlo (procedimientos,

instrumentos y técnicas de

diagnostico).
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N . datos obtenidos.

5. Valoracion de los "

Es lo que suele denominarse el marco referencial teérico (modelo de

evaluacion) que orienta su intervencién y se concreta en un modelo de

evaluacion e intervencién psicopedagégica.

TIPOS DE MODELOS DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

MODELOS BASADOS EN LA MODELO APOYADO EN LA MODELOS FUNDADOS EN LA INTERACCION PERSONA-SITUACION
VARIABLE PERSONA VARIABLE SITUACION
MEDICO CONDUCTUAL RADICAL CONDUCTUAL~COGNITIVO PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACION

El objetivo principal de este enfoque
es evaluar en qué medida un
comportamiento puede ser incluido
en una determinada categoria para
establecer el tratamiento
correspondiente, el cual, también es
evaluable.

El objetivo de esta evaluaciéon es
conocer en qué medida los cambios
en la variable situacién ejercen
transformaciones en el
comportamiento de la persona

El objetivo de la evaluacion
psicopedagdgica es explicar la
conducta en el contexto educativo.

El objetivo de la evaluacion es la
aproximacion al conocimiento de los
procesos cognitivos.

ATRIBUTOS

Los rasgos son de distintos tipos,
tales como cognitivos, dindmicos de
temperamento, etc. Las conductas,
por tanto, se interpretan como las
manifestaciones indirectas de los
rasgos subyacentes 'y, como
consecuencia, son estables a lo
largo del tiempo.

DINAMICO

En este modelo, el objetivo de la
evaluacion  psicopedagogica es
analizar la infraestructura psiquica
de la persona y lo que se denomina
personalidad basica de la misma
para explicar la conducta.

PEDAGOGIA OPERATORIA

El objetivo de la evaluacién es la
identificacion  cualitativa de la
persona por medio de su actual
funcionamiento cognitivo.

POTENCIAL DE APRENDIZAJE

El objetivo de la evaluacion
psicopedagdgica es la
determinacion del grado en que un
educando posee capacidad para
aprender.

TECNICAS DE EVALUACION PSICOPEDAGIGICA

TECNICAS: procedimiento de actuacion, el modo como se explicita el procedimiento de | Sobrado y Ocampo, 1997: plantean la siguiente clasificacion de las

metodologia evaluadora, mientras que el instrumento vendria a ser el utensilio (De Miguel,

1982)
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EXPLORACION BIOLOGICA

PSICOLOGICAS

SOCIO-AMBIENTALES

ENTREVISTAS Y

técnicas del proceso evaluativo.

U pRoEHRS PRICOPEDAGOGICAS.
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OBSERVACION
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