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INTRODUCCION

En estas lineas se encontraran informacion que nos explicara mas el panorama de
lo que son los modelos y estrategias de tutoria, se comprende que estos modelos de tutoria
integral atiende a las dimensiones de lo que es lo profesional y academica y principalmente
sobre lo personal de los alumnos, la tutoria son acciones sistematicas de acompafiamiento,
apoyo y seguimiento los cuales contribuyen e enriquesen la experiencia profecial de un
docente, porque se fortalece las capacidades, conocimientos y comptencias de los
profesores, contribuyen al desarrollo de las areas de alguna oportunidad, en gran parte se

le facilita la vida del docente a su centro de trabajo.

El tutorado es quien buscara reunirse con su tutor para atender situaciones que no
hayamnsido planeadas y que requieran de atencion, es decir es quien asume una

resposabilidad orientada hacia la auyoayuda.

Es decir que la tuteria es un proceso coherente y acumulativo, en lo cual se basa en
el seguimiento de la trayectoria del estudiante tomando como el eje central el plan de
estudios, la experiencia proesional, labioral y principalmente academica del tutor y el perfil

del tutorado.



Por tutoria se entiende que es aquel que contribuye a la educacion integral, se le
orienta al alumnado para la toma de decisiones, de igual forma tienenpotencia a la
motivacion y el progreso del porceso de ensefianza y aprendizaje a los alumnos, se
enfoncan a las necesidaes especificas del alumnado, nos instruye la interaccion y relacion

familia-escuela, y nos avorece las interacciones en el aula.

El tutor, es el profesor que posee empatia, capacidad de escuchar, confiabilidad,
valores, etica y sobre todo que sea capaz de servir a sus alumnos, ser una persona que de

ejemplos a sus alumnados de forma propia y adecuada para mejor sus sitemas educativos.

Es un docente con interes y disposicion de participar en el Programa de Tutoria, en
corresponsabilidad con las instancias de apoyo a la accién tutorial.*

Ademas el tutor debe de tener la capacidad de poder escuchar, de ser paciente de
motivar a sus compafieros o alumnos, tener una buena comunicacion, saber reconocer el
ezfuerzo y el trabajo de otros, ser muy accesible y sobre todo tener buenos modos o tactos

para decir las cosas.

Por tutorado es donde el estudiante, es quien recibe orientacién y seguimiento de su
proceso, del desempefio academico y socio afectivo atraves de un tutor desde el momento
de su ingreso es decir desde su inicio asta el final. Ese alumno va estar acompafado durante
Su proceso educativo, se le apoyara academicamente, se le va oientar y a guiar, se le
fomentara la motivacion, el desarrollo de habilidades para el estudio y el trabajo escolar para

gue se desarrollen y preparen bien durante su proceso de aprendizaje educativo.

Como tutorado se debe de tener una responsabilidad de buscar a mi tutor cuando
requiera su orientacion, acudir a todas las citas programadas con mi turor y realizar el plan

de trabajo acordado con mi tutor.

Las modalidades de trabajo de la TOE (Tutoria y Orientacion Educativa), nos dicen
gue existen dos modalidades de trabajo la grupal e individual:

e Tutoria grupal.

Se puede operativizar mediante una sesion en el aula, pero debemos tener en cuenta que

tambien existen otras formas, con sus propios espacios y tiempos, a traves de los cuales se
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puede realizar la tutoria grupal como oroyectos y actividades, para que el docente tutor o
titora apoyen a los estudiantes a su crecimiento y formacion educstiva y en distintos

aspectos de su vida.
e Tutoria Individual.

Es un espacio de dialogo personalizado entre lo que es el tutor o tutora y su estudiante, que
permita la atencion de sus necesidades de orientacion, desde aqui se puede promover que
el estudiante tome decisiones a partir de la reflexion y evaluacién de las diferente

alternativas posibles frente a situaciones que puedan puedan afectar su posible bienestar.

Fundamentos y perpectivas de orientacion, la podemos ver como una intervencion
psicopedagogica como recursos nwcesarios dentro del procedimiento educativo, la
actuacion debe ser global, preventiva, cooperativa, continua e integrada en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, esto tomando la iniciativa lo que es el centro escolar como bse

fundamental en toda la intervencion educativa, es decir aqui la finalidad.
La orientacion puede realizarse desde dos planos diferentes:

a) Ensumas amplio sentido plano existencial, se refiere
a la orientaciin de seres concretos, suministrandoles uanserie de
respusta para problemas eswenciales de la vida, que llevan a un modo
de consecibir el mundo y la existencia.

b) En sentido mas restringuido plano tecnico, la
orientacién relega las grandes interrogantes del plano anterior,
preocupandose por conseguir una actuacion efienciente, y sus
posibilidades en el plan educativo son tan grandes, que para algunos

autores pasa a ser sinonimo de educacién.?

Orientacion y tutoria, es conducir a los alumnos en su proceso formativo, como es
social, afectivo, cognitivo y academico, ademas de contribuir a ¢l desarrollo de
competencias para la vida, favorecer un clima de confianza, respeto y sefguridad en ellos
mismos, hacerlos que se involucren mas a la comunidad educativa y observar y centranos

a las necesidades gue los alumnos presente durante su proceso educativo.
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Los pilares que sustentan la tutoria y orientacion educativa, son el curriculo, el
desarrollo humano y la relacion tutor-estudiante son los tres pilares sostienen la perpectiva

de la tutoria. 3

El curriculum, es el conjunto de intencionalidades educativas y de los aprendizajes

fundamentales.

El desarrollo humano, es el proceso de la interacidn y construccion reciproca entre

las personas y su ambiente de contexto.

La relacién tutor-estudiante, componente primordial eb el proceso de desarrollo y e

la vida.

Los docentes temos un rol de ser un guia para nuestros estudiantes, es importante

tener esto siempre presente y poder de actuar conforme a la situacién que se nos presente.

Modelos de tutoria, son aquellos que atiende a las dimesiones, academica,
profesional y personal del afiumno de un mundo global, el alumno se prepara mas en su

faceta intelectual, afectiva y profesional.

Las &reas de la tutoria, es donde los docentes turores priorizaran aquellas areas que

correspondan a las necesidades e intereses de los mismos estudiantes.

Tenemos como areas de la tuteria a las areas personal social, favorecen en los
estudiantes el desarrollo de las personalidades de los alumnos con eficiencia en su entorno

social.

Areas Académicas, asesoran al estudiante en el ambito academico donde pueden obtener
un pleno rendimiento en sus actividades escolares y a si poder prevenir o superar posibles

dificultades que se presente.

Areas Vocacional, se busca ayudar a descubrir y realizar progresivamente sus aspiraciones
personales y a elegir una procién en su proyecto de vida.

Areas de salud corporal y mental, se trata de fomentar en los estudiantes, desde sus

primeros afios de escolaridad, actitudes y comportamiento responsable respecto a su salud
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integral que les permitan prevenir posteriores dificultades y a la vez promover la salud con

las demas personas.

Areas de ayuda social, motiva y compromete a los estudiantes en acciones que les permiten
particpar activamente en el mejoramiento de las condiciomes de vida del grupo y de la

comunidad a los que pertenecen.

Areas de cultura y actualidad, se promueve que valore sus raices, tradiciones, costumbres,
desarrollando sentimientos de pertinencia, como tambien respecto y tolerancia a las

diferencias culturales.

Areas de convivencia y disciplina escolar, las instituciones educativas deben de promover
el n¢buen trato a los estudiantes, el respecto a todos sus derechos y el cumplimiento de sus
deberes.

El impacto en las instituciones eductivas, son aquellos productos usado dentro de un
sistema de aprendizaje para lograr determinados objetivos y la tecnofipgia educativa es muy
compleja en la organizaciébn de muchos elementos que estan disefiados para ayudar a
causar cambios en el comportamiento de los estudiantes. El impacto educativo esla
trnasformacion intencionalmente lograda de concepciones, actitudes y practicas de la
comunidad educativa en el medio escolar que son los que contribuyen a la educacion

desarrolladora de las personas y de los mismos estudiantes.

La importancia de las tutorias en el enfoque por competencias, implica un proceso
de comunicacion y de interaccion de parte de los profesores, implica una atencion
personalizada a los estudiantes, en funciéon del conocimiento de sus problemas de sus

necesidades y de sus intereses especificos.

La tutoria se considera como una forma de atencién educativa, un acompafamiento
orientacién en donde un afiumno o grupo de ellos recibe apoyo de una manera sistematica,

mediante objetivos, programas y la organizacién por cada areas y por cada alumno.

La competencia del tutor, es un gran reto para el docente dado que su labor va mas alla de
la ensefianza de disciplina academicas, es buena presdicposicidn y organizacion del
trabajo, tendra que desarrollar competencias psicologicas y pedagogicas que nos permita

crear una buena dinamica de trabajo con los estudiantes.



Este tema es demaciado amplio como se puede ver tenemos de demaciada informacion,
el propocito fue captar lo mas inrerante para poder concluir lo que son los modelos y
estrategias de tutorias, se puede ver la importacia y como se puede ser un mejor tutor,
para lograrlo se debe tener experiencia docente y conocer el proceso de aprendizaje, ser
capaz de ayudar y apotar a los alumnos para que logren desarollar habilidades de estudios,
promoviendo en el una actitud de critica. Aprender a ser creativos para aumentar en el

interes de los estudiantes por aprender y mejorar academicamente.

La tutoria nos implica procesos de comunicacién y de interaccion de parte de los
profesores, implica una verdadera atencion personalizada con los alumnos o estudiantes,
en funciom del conocimiento de cada uno de ellos de sus problemas y dificultades, de sus

necesidades y de us propios intereses especificos.

La tutoria entre pares, realizada por estudiantes universitario, les demanda contar con
competencias necesarias para brindar el acompafiamiento oportuno y situado de acuerdo

a las necesidades de la poblacion estudiantil que se atiende.

Todo esto fomenta al estudiante y al tener con ellos un guia o un orientador que los conlleve
a un lugar o nivel que les permita contribuir a su formacion educativa profesionalmte y a
gue se preparen laboralmente y a poderse defender a fuera de las instituciones por las

competencias que se les presentara durante el camino para lograr un bjetivo o meta.





