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Un estímulo es 

cualquier cambio 

que es capaz de 

producir una 

respuesta por parte 

del organismo. 

Las  respuestas son 

estructuras muy 

utilizadas capaces de 

percibir los 

estímulos y 

convertirlos en 

impulsos nerviosos. 

Determinantes 

históricos: componen la 

experiencia o la historia 

previa del organismo en 

la manifestación de la 

conducta. 

.contemporáneos: 

refieren el aquí y el 

ahora en la 

manifestación de la 

conducta. 

  Determinantes 

contemporáneos: 

refieren el aquí y el 

ahora en la 

manifestación de la 

conducta. 

 

INTRODUCCIÓN AL ANÁLISIS CONDUCTUAL 

Conducta. 

Definición: La conducta indica el actuar de un sujeto u 

animal frente a determinados estímulos externos o 

internos. En psicología, la conducta humana refleja todo 

lo que hacemos, decimos y pensamos e indica 

esencialmente una acción. 

 

Determinantes ambientales de la conducta. 

Definición: son los propiciadores de la conducta o 

eventos que la provocan. 

 

Conceptos básicos de conducta. 

 

 

 

 

Estímulos y respuestas. 

Definición; mecanismo que permite regular y coordinar todas 

las funciones del organismo y es el en que el medio externo 

como el medio interno el ser humano recibe información y 

elabora respuesta. 

Condicionamiento respondiente o clásico. 

Definición: Proceso conductual en el cual una respuesta 

respondiente o refleja es provocada por un estímulo 

nuevo, que le fue presentado varias veces 

sistemáticamente junto al estímulo evocador. 

 

Condicionamiento operante 

Definición: Es un proceso de conducta en el cual la frecuencia 

con que en un momento dado ocurre una conducta operante, 

se modifica o se altera a causa de su consecuencia. 

Características: puede ser hablada, escuchada y 

pensada.   

Unidades llamadas respuestas: es como se divide a 

la conducta para su mejor estudio. 

Tipos de conducta: operante o instrumental y 

refleja o respondiente 

Ambiente: es todo lo que afecta al organismo de 

manera inmediata o temporal. 

  Conducta respondiente o refleja: son fijas y 

estereotipadas  provocadas en el organismo por 

estímulos igualmente fijos y estereotipados. 


