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Es una funcién humana subordinada a las necesidades de quien la demanda, el administrador se
considera como un protagonista subordinado: presta sus servicios, esta a las 6rdenes y demandas del

administracion patrén.
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|‘ Caracteristicas ‘l

Etapas del
proceso administrativo

Planeacion, organizacion, integracion, direccion y control de los
recursos humanos, financieros y materiales
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inistracion de empresas, teoria y prac

Planeacion |I < Estaes una de las tareas clave de la administracién de instituciones y organizaciones.
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Este punto tiene su enfoque en la estructura de las organizaciones, ya que se encarga de
asignar correctamente funciones y responsabilidades en un diagrama institucional para formar
la divisién de areas y agilizar los trabajos conjuntos ' |
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Se trata de una de las areas relacionadas al liderazgo.
Para tener éxito en la gestion de una organizacién, es necesario que sus encargados
puedan transmitir los pasos que deben seguirse en todos los departamentos de la
compaiiia de manera efectiva y estratégica.

La administracién en México demanda una gran efectividad para gestionar el talento humano,
con la finalidad de contar con los empleados mas competentes del mercado y, ademas, lograr
que los mismos estén comprometidos con el bienestar comin de la organizacion en la que
colaboren.

S ¢ La coordinacion entre los miembros de una empresa, las operaciones que se ejecutan y los
diferentes departamentos es otra de las grandes tareas de la administracién en México.

Basicamente, se refiere al andlisis y la evaluacion interna de una compaiiia, lo que conlleva
muchas areas Y tareas.

La tecnologia es clave en el mundo empresarial y, por eso, los administradores deben
preocuparse porque sus empresas en general las aprovechen al maximo.
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