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ADMINISTRACIÓN: SU 
NATURALEZA E 
IMPORTANCIA

Definición de 
administración 

coordinar los recursos de una organización para 
alcanzar en forma eficiente y satisfactoria los objetivos 

individuales e institucionales

Ciencia comprensión y explicación

Arte
a relación del hombre con los 

hombres y con el medio.

Objetivo de la 
administración.

Económicos preservan el capital  y permiten un mejor 
nivel de vida laboral en las organizaciones..

Sociales Generan un mejor nivel de vida ala 
sociedad.

Ecológicos
Permitir una mejor 
convivencia en la 

sociedad.

Funciones de la 
administración.

administrativa
14 principios de 
gestión de Fayol.

1. División del trabajo.  2. Autoridad y responsabilidad 3. La disciplina 4. Unidad de mando 
5. Unidad de dirección 6. Subordinación del interés individual al general 7. Remuneración 

8. Jerarquía 9. Centralización10. Orden 11. Equidad 12. Estabilidad. 13. Iniciativa 14. 
Espíritu de cuerpo

Teórica 
administrativa

funciones 
básicas.

1. Funciones técnicas 2. Funciones comerciales.  3. Funciones financieras.  4. 
Funciones de seguridad.  5. Funciones contables 6. Funciones administrativas.

Importancia

La administración se aplica a todo tipo de Empresas. El éxito de un organismo 
depende directa e inmediatamente de su buena administración. Una 

adecuada administración eleva la productividad.

Relación con 
otras ciencias.

Ingeniería, psicología, sociología, economía , 
derecho, matemáticas, informática. 

Administradores

Es quien se encarga de administrar los recursos de una 
entidad, como así también la designación de puestos y 

tareas a los integrantes del personal. 

Roles

Interpersonales Actividades de figura decorativa, líder y enlace

Decisionales
Comprende actividades de emprendedor, 

manejador de disturbios, asignador de 
recursos y negociador

Información
Incluye actividades de monitoreo, 

diseminación y vocero


