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. La ensefianzareciproca

Lainstruccion colaborativa del conocimiento
Las comunidades delaprendizaje
La alfabetizaciontecnoldgica

Representay promueve En el terreno de la
la teoria sociocultural y aplicacion destacan
de la actividad

\

El aprendizaje involucra| Es un proceso de enculturacién | Potencia las situaciones
Baqueros (2002) el pensamiento, la para que los estudiantes se educativas en las que
actividad y accion integren de manera gradual participa

La cognicién situada implica | Toda actividad cognitiva es situada ya

una practica social que se aprende por mediole las
Jean Lave (1991) ) P . . . . . .
Autores que sostienen interconectada de multiplex | interacciones socialesy las situaciones
maneras de estas

que el conocimiento es

situado . ) )
Derry, Levin y Schauble La autent@dad de la practlca. educativa
se determina por surelevancia cultural

(1995) .
de las actividades

Hendricks (2001 Los educandos deben participar en el | Se deben ajustaral grado inicial de sus
Diversidad de La ensefianza situada ‘en ricks ( ) mismo tipo de actividades que los competencias

orientaciones didacticas __pentrada en practicas profesionales
ducativas autenticas

(a) Relevancia gta dimension emplea ejemplos, ilustraciones y analogias que

La capacidad para cultural o o .
facilitan los conocimientos en base a la cultura del estudiante.

reaccionar en escenarios
auténticos mejora en

. ] Por medio de la participacidn tutora se presentan simulaciones o
torno a dos dimensiones (b) Actividad

escenarios sociales para la practica o la aclaracién de dudas en torno

ial .
socia al conocimiento de los pares.

1. Institucion descontextualizada. Instruccion centrada en el profesor quien basicamente
trasmite las reglasy férmulas para el calculo estadistico.

Analisis colaborativode datos inventados. Para promoverla participacion se alientaalos
Enfoques institucionales _] alumnos a ser participes de ejercicios estadisticos.

N

3. Instrucciones basadas en la lectura con ejemplos relevantes.
4. Andlisis colaborativode datos relevantes.
5.  Simulacionessituadas.
6. Aprendizaje insitu.
1. Método de proyecto
Estrategias de ensefianza- 2. Aprendizaje centradoenlasolucién de problemas reales y andlisis de casos.
aprendizaje con las 3. Practicassituadas o aprendizaje insitu en escenarios reales.
perspectivas situadasy 4. Trabajo en equipo cooperativos
experiencia. 5.  Ejercicios, demostracionesy simulaciones situadas.
6. Aprendizaje mediadopor las nuevas tecnologias
~—
JE—
La perspectiva experiencia se , . .
Es un aprendizaje ti persp lant P b El curriculo debe ofrecer un Al mismotiempo se apelaa
iene que plantear en basea . . o L1
_ que p ) crecimiento continuo ya sea — aun abordaje sistematicoy
meramente experiencia los saberes y competencias . L
social y personalmente de resolucién de problemas
gue se desean lograr
Concepcion actual de la Proyecto implica la elaboracién de | Las actividades de un buen proyecto
estrategia de proyectos y una perspectiva mas amplia posibl tienen que ser concretas e inter
competencias que promueve sobre un asunto de nuestro interés | relacionadas

El aprendizaje por de

proyectos —

Es unaestrategia porelgrupoo clase

Se orienta a una producciéon completa en el sentido amplio

Induce un conjunto de tareas enlas que todos los alumnos pueden participar
Suscita el aprendizaje de saberesy de procedimientos de gestion

Promueve explicitamente aprendizajes identificables en el curriculo

Estrategias de proyecto

R wN e

La creacion de grupos debe

L i El compromiso se divide en
El conocimiento es un | El alumno no aprende. . Cooperar es conseguir una meta
El aprendizaje cooperativo contar con el tipo de estructura,
L

fendmeno social aislado que beneficie a todos tareas
como estrategia central metasy las recompensas

basada en proyectos
&

Por ello el docente tiene que

i Algunos alumnos tienden a .
0s grupos no cooperativos & prestar su ayuda y motivar a los

Temas selectos abusar de los que si trabajan

— alumnos
1. Compromete alos estudiantes con lasituacion
Se plant bl EI ABP requiere de Su objetivo es la solucién de Otro de los objetivos es la indagacién problema
e plantea un problema ) .
. P p . y simulaciones autenticas multiples formas y fomentar —del alumno y que construyan (o - 2. Organizael curriculo entorno a problemasy genera
tiene como obJetwo su R L Caracteristicas basicas L . )
relacionadas con problemas |el aprendizaje complejo mediante su entorno aprendizajes aprendizaje significativo en los estudiantes

estudio y resolucion. 3. Creaambientes deaprendizaje con motivacion

reales significativos
docente para promover el pensamiento profundo

Adquisiciony manejo deinformacion

El aprendizaje basado Principios educativos basado  [Habilidades que se pretende
bl stod R daui | | Compresiénde sistemas complejos _ .
en problemas y metodo en problemas (ABP) que adquieran los alumnos Experimentacién 1. llustrar los asuntosy factores tipicos del problema
de casos con el ABP Trabajo cooperativo 2.  Reflejar marcos tedricos pertinentes
Abstraccién 3.  Ponerde relieve supuestosy principios disciplinarios
4. Revelar complejidadesy tensiones
o ma un real par Seusan en carreras ) o - : .
El analisis de casos como Se to 'a un caso real para su o | Promueve el dialogo, el juicio Criteri legi —J 5. Vlnc.ulo directo con e.I curriculo
> ) » anélisis en forma de especificas en genera o o y riterios para elegirun caso | g. Calidad de la narrativa
herramienta de introduccion . critico, analisis e interaccion. ) . .
= narrativa con datos técnicos relacionadas con salud o 7. Esaccesibleal nivelde los lectoresy aprendices
y cientificos técnicos 8. Intensificalasemociones de losalumnos para comprometerlos
_ 9. Generadilemas
B . o 1. Queeste integradoen el curriculo académico
i En qué consiste el aprendizaje basado Se define como el aprendizaje por onduce al desarrollo del proyecto Elal X ent . 2. Que proporcionealos estudiantes la oportunidad de emplear sus conocimientos
- i i alumno toma cursos mientras sirve i = "
b servicios a la comunidad? medio de la ayuda a una comunidad basada en las necesidades de la | X h | foul JI:Caracterlstlcas-< 3. Que fortalezcalo que se les ensefiay fomentar la responsabilidad
L. = ! ; ; A . en el proyecto en base al curriculo ; - ;
Aprender sirviendo en nec.e5|tada por medio experiencia y omunidad 4. Las rel.ac.mnes enFre los participantes son colat.>orat|vas .
contextos comunitarios activo 5.  Elservicio se realiza con, en vez de para, los miembros de la comunidad
6. Losparticipantesde lacomunidad se beneficiandirectamente y los alumnos adquieren conocimiento
7. Elprogramaen el serviciose fundamentay realiza enun area de competencia.
La educacién facultadora y la El servicio comunitario generalmente | Los estudiantes van consientes y .
. Promueve el desarrollo de las personas | Ponen en con | icipan . ‘s ienci
importancia de la reflexion va de la mano con el empoderamiento ™) comprometidos con sulabor en la I conciencia politica social P ane eresorT:s ?:Z?tza;sof‘zzt cu;;a '€ | sinreflexion no hay Niveles de reflexion ; LS°|° °¢ Zc.moce'a experiencia de forma narrada
- comunidad y p p q aprendizaje significativo . Losestudiantes generan err.u’)atla .
pueden cambiar 3.Se lograobteneruna reflexién en base ala practica
1. Estaratento aloscambios de la dinamica escolar
— Setoma en cuenta la madures y La NEM gestiona los contenidos y | Se orienta con finalidad generar ) 2. Potenciarlaautoridady responsabilidad del docente
Objetivos del aprendizaje, estrategias_| Se tiene que definir en base del grupo y |habilidades para la creacion de gestiona la participacion de la comunidades de aprendizaje y trabajo | S€SUgI€re | 3. promover varias formas de participacion
diddcticas y revision de contenidos caracteristicas de los contenidos competencias, asi como fomentarel | comunidad en general colaborativo 4. Comentar, compartiry valorar las opiniones de la comunidad escolar
aprendizaje 1. Elderecho delos nifios, nifias, adolescentesy jévenes a la educacién significa que son sujetos
activos
El docente es el factor fundamental en 2. Hi 4 ‘4 i i3l 1
, , . interés, la deteccién de necesidades, las potencialidades, los desafios de su contextoy de la
La practica educativa en el dia a dia o La labor del docente dia adia se . ) >P ) Y
el aprendizaje y esta al tanto de todos Lo L= humanidad son ejes reguladores de la actividad enel salén de clases
) fundamenta en los siguientes principios ) ) ) ) . L
los debates y temas de su practica 3. Todo estudiante es consideradoen igualdad de capacidadesy disposiciones para aprender, con

especial atenciénaaquellos que provienen de situaciones de vulnerabilidad

4. Se promueve eltrabajo colaborativo

5. Organizacién y uso de informaciodn, estrategias, recursos, materiales para enriquecer las
actividades escolares

6. Coherenciaentrelosvalores

Propuesta de lanueva — (_7. Vinculacién conla comunidad

escuela mexicana 1 Logros obtenidos
— . . L, 2 Interésy cambio enellos
; St Se sugiere obtener informacién de la i i6 . . . .
(A) Diagnéstico del grupo g o de | g Se comparte informacion entre docentes para se sugiere hacer expedientes de los alumnos —J Identificar en los estudiantes _J 3. Habilidades, disposiciones, aspiraciones y capacidades
trayectoria escolar de los estudiantes iali . L . .
Y evaluar las potencialidades del grupo 4. Trabajosescolares, productos de actividades, producciones escritas etc.;
1. Interrogarse sobrelasformas de organizacién de los contenidos en su contexto escolar 5. Evaluaciones, valoraciones, realizadasalo largodel curso
2. Reflexionar individual y colectivamente sobre cuales son las formas de organizacién pertinentesensu | g, Contexto y composicién familiar
Los maestros tienen la capacidad de o ) comunidad escolar
(B) Organizacion de los modificar las estrategias en el salén de Principios organizadores de los| 3. Recuperar el sentido de la experimentacién pedagdgica desde un punto de vista lddico
contenidos clases de acuerdo al contexto escolar contenidos = 4. Recuperar el sentido de la experimentacién
5. Organizar estrategiasy actividades de apoyo de los padres de familia en beneficio alaformaciéndelos
alumnos
Principios 6. Atender losintereses, potencialidades, problematicas, opinionesy valoraciones de los estudiantes
- 7. Revisar o disefiar material 1.  Ponderar la practica y experiencia para la creacién de estrategias metodoldgicas
8. Considerar lainformacion quese recaba constantemente 2. Considerar estrategias sustentadas en metodologias activas
(@ sel i6nd trategi 9. Impulsar el sentido ludico 3. Fomentar el aprendizaje colaborativo
eleccién de estrategias . L. . — ;
todologi & El trabajo pedagégico toma sentido cuando se construyen 4. Promover pausas activas
metodologicas estrategias para el benéfico educativo de los estudiantes Algunos principios orientados para la seleccidn y creacion de estrategias son los siguientes— 5. Potenciarla autonomia
6. Vincular las estrategias pertinentes
7. Propiciar formas de interaccion
8. Seleccionar materiales, recursos tecnoldgicos y organizar el espacio en el aula
1. Trayectoria formativa de los estudiantes
. f . s 2. Gestidnescolar
. ) ) o Construye saberes ligados a los rubros de la %Z—\mbltos en los que se construye la informacion )
. . L. P Serealiza en temporalidades Conecta acciones significativas ., 3. Practica docente
(D) Evaluacién Proceso que construye informacién del dmbito escolar Proceso - evaluacion . .
. especificas 4. Sistema educativo
5.

Evaluacidn diagnostica




