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1.2 Niveles jerarquicos

Las empresas presentan diversos niveles
en los cuales se ubican los miembros de
la organizacion desarrollando trabajos

Administracion

aquel que realiza una funcidn bajo el mando de otro

comprende la coordinacién de hombres y recursos
materiales para el logro de ciertos objetivos

Alta gerencia
(estratégico)

Supervisién
(operativo)

Gerencia intermedia
(tactico o funcional)

Dirige la
organizacién de
forma
estrategicca

Coordinar el trabajo
de otros
administradores y
son los encargados
de traducir las metas

Caracteristicas e importancia de
la administracién

Universalidad: Existe
en cualquier grupo
social y es
susceptible a
aplicarse en una
empresa industrial

Valor instrumental:
se busca obtener
determinados
resultados

Vigilany
coordinan las
actividades de
los empleados
operativos

Especificidad: no
puede confundirse
con otras
disciplinas

T

Unidad temporal:
La administracion
€S un proceso
dindmico en el que
todas sus partes

Amplitud de
ejercicio: Se aplica
en todos los niveles
o subsistemas de
una organizacién
formal

Flexibilidad: Los principios
administrativos se adaptan a
las necesidades propias de
cada grupo social en donde se

Interdisciplinariedad: La
administracién es a fin
de todas aquellas
ciencias y técnicas
relacionadas con la
eficiencia en el trabajo




