
UDS
Universidaddelsur

Nombredelalumno:SaúlÁlvarezGómez

Carrera:LIC.Administraciónyestrategiasdenegocios

Grupo:

Grado:primercuatrimestre

Asesor:Myreille

Asignatura:fundamentosdelaadministración

Unidad1:1introducciónalestudiodelaadministración

Trabajo:cuadrosinóptico



*Laadministraciónenla

época

antigua.

1.1-Antecedentes *Sociedadprimitiva.

históricos *administraciónegipcia

*Régimenesclavista

*Influenciadelaorganización

Militar.

*Revoluciónindustrial.

Unidad1

1.Introduccionalestudio *Nivelsuperioroestratégico.

delaadministración. 1.2-Niveles *Nivelintermediootáctil.

Jerárquicos *Nivelinferioruoperativo.

Lapalabraadministraciónviene

1.3-Conceptode dellatín,significaaquelque

administración realizaunafunciónbajoel

mando

deotro,elqueprestaservicio.
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*Universidad.Existeen

Gruposocialyessusceptible

aplicarseenunaempresa

industrial.

*Valorinstrumental.La

Administraciónresultaserun

Medioparalograrunfinynoun

ensimisma.

*Unidadtemporal.La

Unidad1 1.4-Caracteristicase administraciónesunproceso

1.Introduccion importanciadela dinámico.

Alestudiodela administración. *Amplituddeejercicio.Se

aplica

Administración. entodoslosniveles.

*Especificidad.Tienecaracter

Propia.

*Interdisciplinariedad.La

administraciónesafin

aquellascienciasytécnicas

relacionadoslaeficienciaenel

trabajo.
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HenryFayoldesarrolló

teoría.Divisióndeltrabajo,

autoridad,disciplina,unidadde

mando,unidaddedirección,

1.5-Principiosgenerales supeditacióndelosintereses

deadministración individualesalosgrupales,

remuneración,centralización,

Jerarquía,ordenamiento,

equidad,estabilidad,iniciativa,

concienciadeequipo.

Unidad1

Introducciónal

estudiodela

administración 1.Lahabilidadtécnica.Esla

posicióndeconocimientos

1.6-Habilidadespara 2.Lahabilidadhumana.Esla

Eldesempeñode capacidadparatrabajarcon

Laadministración. individuos.

3.Lahabilidadde

Conceptualización.
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Eslaherramientaque

Enlasorganizacionespara

Logrodesusobjetivosy

Unidad1 ysatisfacersusnecesida

1.Introduccion 1.7-Proceso deslucrativas,sociales.El

proceso

alestudiode administrativo administrativo,constade4

laadministración. etapas:planeación,

organización,direccióny

control.


