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Teorías del 
Liderazgo

De características
Conjunto 

de 

características 
para 

diferenciar 
a 

los 

líderes 
de 

los 

seguidores 
y 

a 
los 

líderes eficaces de los 

no eficaces.

Matriz 

Gerencial 

Blake y 

Mounton

1.Interés por la 

gente. 

2.Interés por la 

producción.

De Comportamiento

Estudios 
U

niversidad de 
O

hio:
1.Estructura 

de 
Inicio 
O

rientación 
al 

logro de m
etas.

2.Estructura 
de 

consideración: 
O

rientación a las 
relaciones 

de 
trabajo, 

de 
confianza 

y 
respeto 

de 
los 

seguidores.

De Comportamiento

Estudios 
Universidad 

de M
ichigan: 

1.O
rientación 

al 
em

pleado:  
Énfasis en las 

relaciones 
interpersonale

s.
2.O

rientación 
a 

la 
producción: 

Énfasis 
en 

aspectos 
técnicos 

y 
laborales para 

el logro de las 
tareas.

D
e C

om
portam

iento

Rec
ur

so
 

Cog
no

sc
itiv

o
: 

Actu
ali

za
ció

n 

de
l m

od
elo

 

Fie
dle

r, 

co
ns

ide
ran

do
 

el 
rec

urs
o d

e 

la 
ex

pe
rie

nc
ia,

 

po
se

sió
n e

 

int
eli

ge
nc

ia.

Es
tu

di
os

 

Es
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3.
Orie

nt
ac

ión
 al 

de
sa

rro
llo

. 

Ex
pe

rim
en

ta
ció

n 

y n
ue

va
s i
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De Comportamiento

De Contingencias
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De Contingencias

De 
Con

tin
ge

nc
ias

Situ
acional 

de Hersey 

y 
Blanchard: 

Enfocada 

en los 

seguidores

D
e 

C
on

tin
ge

nc
ia

s

Intercambio 
Líder-Miembro: 

Del camino a la 
meta. 

Participación 
del Lider
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