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LA

PIRAMIDE DE MASLOW

Respirar.
Alimentarse y beber agua.
Dormir. )
Mantener la temperatura corporal. A \ W \

‘ Tener relaciones sexuales. 3
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1. NECESIDADES

FISIOLOGICAS

. Desarrollo
espiritual. . Seguridad fisica.

. Moral. ispo

, yANZOTNDIE0ls © Disponer de empleo e
o Busqueda de una  RIENIE@IEYIDLNDISNNDIE N I V E L ES D E SEGURIDAD Y ingresos.

mision en la vida. o Sequridad moral, familiar y de

o Ayuda desinteresada e LA P | RA M | D E PROTECCION ’ propiedad privada. ’

a los demas.

4. NECESIDADES
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3. NECESIDADES

. . Asociacion. \ - —
' Estima alta . Participacion. \
Estima baja . . y
(UNADE, 2020) ) Aceptacion.



Teoria de
Herzberg

1. Faclores economicos
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4. Faclores sociales .-~ <

5. Beneficios adicionales .~

7

(Quiroa, s.f.)

La teoria de Herzherg es conocida como la teoria de motivacion-higiene o

teoria de los dos factores. Afirma que el rendimiento de las personas en el

trabajo depende del nivel de satisfaccion que experimentan en su ambiente

laboral.

FACTORES
DE HIGIENE Y

MOTIVACION
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1. Trabajo estimulante

e 2. Logroy
autorrealizacion

. 3. Reconocimiento 7
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