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Personas con 

fines de lucro, 

morales del 

régimen 

simplificado y 

persona con 

régimen general 

Que son toda 

sociedad 

mercantil u 

organizaciones  

Se 

divide  

Las personas físicas, 

pequeños 

contribuyentes, 

régimen 

intermediario y 

actividad empresarial 

Pagan 

impuesto 

Distribuir el ingreso, 

mejorar le eficiencia 

económica, 

proteccionismo y 

desarrollo 

económico 

Su función  

Instrumento del 

estado, promueve 

el desarrollo 

económico de una 

nación y el 

desarrollo social 

Impuesto 

La entrada económica 

que permite usar los 

recursos en la 

operación continua, 

para su eficaz 

funcionamiento 

Implica  

De recursos 

financieros para 

adquirir un concreto 

durable o instrumento 

de producción para 

cumplir su objetivo 

social 

Créditos 

bancarios e 

hipotecas  

Aportaciones 

de socios, del 

mismo dueño o 

reinversión 

externo 

Interno  

Análisis de 

fondo 

financiero 

Permite conocer 

mediante una 

inspección el uso y 

manejo de los 

medios financieros 

Para  

Es un proyecto o plan 

de usos de los 

medios, a partir de 

políticas y 

operaciones eficacia y 

razonable 

presupuesto 

Sociedad de personas. 

Sociedad intermedia. 

Sociedad capitalista.  

Es una 

entidad 

Tipos de 

sociedad 

meracantil 

Sus dos 

rubros  

Tiene la función de 

servicio, por que 

presta o genera en 

la población que se 

dirige 

Administración 

de recursos  

Dimensión 

administrativa 

financiera  

Su función es planear, 

organizar, integrar los 

recursos, dirigir y 

controlar 

Como la 

educativa  
Y la 

operacional 

Abarca la 

operación 

diaria de la 

empresa 

Sistema escolar 

y la de la propia 

institución  

Existe bajo una 

denominación o razón 

social mediante el 

acuerdo de voluntades, 

llamados socios  

Con el 

objetivo  

De un fin común de 

carácter económico 

con propósito de 

lucro 

Y que puede 

adquirir derechos 

y obligaciones  

Se 

clasifica 

en  

El mejor uso de los 

recursos 

económicos y la 

operación continua 

de esta 

Su función 

es  

Prever lo que 

acontece bajo 

condiciones 

supuesta y 

establecidas  

Con 

la  

Revisión de las 

operaciones 

pasadas y sus 

resultados  

Su 

propósito 

Es Establecer 

sistemas donde 

generen acción, los 

límites de gastos y 

fondos necesarios  

Obtención 

de fondo a 

través  

 con una 

inversión  

Y personas 

morales  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Educación continua, no solo 

de la educación escolarizada, 

sino también, escolarizados, 

seminario, curso, 

especialidades y diplomados 

Al área de egresos, 

se revisa los 

graduados, si el 

servicio fue 

apropiado  

Difundir la propuesta 

educativa a la 

población, ofrecer 

servicio y obtener 

matricula de ingreso 

Es 

necesario 

Actividad 

del 

mercado 

Conocer bien el 

mercado la cual 

está dirigida, el 

principal recurso 

económico es 

prestar servicio 

educativo 

El tipo de acervo, su uso y 

disposición, la 

adquisición, cuidado y 

clasificación  

Y 

cuidar 

Espacio físico, clasificación 

y préstamo del mismo, 

mantenimiento, horario de 

servicio y actualización 

continua 

Debe 

tener  

Conforme a la 

necesidad del plan 

de estudio, de la 

visión de estudio y 

ser actualizado 

Saber 

adquirirlo

s  

Administración 

de biblioteca  

Materiales 

utilizados para la 

enseñanza y 

aprendizaje  

Planear estratégicas, 

planeación de recursos, 

operativa, de personal 

calificado e instalaciones 

físicas  

Incluye 

saber  

Unidades que soporten el 

uso y manejo de alumnos 

y trabajadores, de calidad 

y que posee más 

durabilidad 

Es necesario 

plantear las 

verdaderas 

necesidades de uso  

Adquirir 

un 

equipo 

Controlar, 

administrar, 

planear, detectar, 

reparar, mantener 

y adquirir el 

computo 

Administración 

de computo  

Como seguro social ante 

enfermedad, invalidez 

vejez o muerte  

Y 

protección  

Prestaciones de ley, 

jornada de trabajo, 

descanso, vacaciones, 

prima vacacional, 

aguinal y capacitacion 

A través de capacitación e 

instrucción dentro de la 

institución y ofrecer 

mejoría y productividad  

Departamento 

de formación 

docente 

Continua capacitación 

de modelos 

educativos, medios, 

usos de tecnología y 

materiales didácticos  

Observar que tipo de 

perfil profesional se 

requiere acorde a los 

planes y visión de la 

institución  

De regular las 

actividades humanas 

que se generen en el 

trabajo, desarrollar y 

promover la eficiencia 

Con una 

finalidad 

Regular de manera justa y 

científica las fases de 

relación de trabajo en la 

organización y 

mejoramiento de servicio 

Administración de 

factor humano 

Dimensión 

administrativa 

financiera  

La mano de pobra 

profesional, 

intelectual y 

manual como 

recurso 

Su 

objetivo 
  Lo 

que  

Se logra 
Debe 

tener  

 ocupar en 

laboratorio 

Con la 

importancia  
Y tener  
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