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INTRODUCCIÓN 

La institución escolar es el segundo hogar del ser humano que abarca de la niñez a 

la edad adulta y esta va de la mano con la familia, recordemos que la importancia 

de tener un ambiente estable en la familia es vital ya que ahí se comienza a formar 

la educación de cada ser humano entonces lo mismo debe de pasar en la escuela, 

como responsables de ejercer dentro de una institución debemos crear una 

convivencia escolar y por ello se debe tomar en cuenta tres dimensiones que serán 

mediadoras entre el alumno y su aprendizaje, la primer dimensión es la construcción 

de una vida en comunidad esto nos ayudara a crear ambientes con valores con una 

inclusión de familia y escuela, la segunda dimensión es la perspectiva psicológica 

que esta permitirá que los niños tengan un desarrollo cognitivo y emocional y por 

ultimo encontramos el contexto jurídico y social que permitirá crear ambientes 

democráticos y libres de violencia, entonces como docentes estas serán las 

herramientas que usaremos para crear nuestra convivencia escolar 
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ADMINISTRACION EDUCATIVA 

¿Cómo educar de la mejor manera a quienes buscan desempeñarse en el campo 

de la administración? En la actualidad dentro de la educación se resta la importancia 

de crear modelos educativos que integren capacidades e intereses en las 

instituciones ya que muchas veces simplemente se establecen un conjunto de 

temáticas por ello es necesario innovar creo que esa sería la palabra clave entre el 

hoy y el futuro, conocer y comprender a fondo cuales son los detonantes que 

obstruyen el verdadero aprendizaje. La palabra administración en educación es 

aquella que permite crear nuevos métodos de aprendizaje ya que habla de 

materiales y desarrollo cognitivo en los niños, este resulta ser otro punto importante 

en la educación de los niños. 

La noción de un nuevo modelo educativo debe tomar en cuenta dos características, 

que debe ser comprensiva y proyectiva, comprensiva lo cual esta pueda ser 

manipulable y proyectiva que debe ser con una visión la cual debe ser a un futuro 

ventajosa. El modelo educativo debe componerse con un sistema educativo el cual 

contenga como dimensiones los propósitos de una formación, los procesos de 

enseñanza-aprendizaje, los roles de formadores y estudiantes, y los ambientes 

educativos. 

 

 

 

 

 

 

La educación esta es constante cambio y por hoy se debe insertar al alumno nuevos 

estilos de aprendizaje en el que ellos tengan aprendizajes constructivos y críticos 

de igual manera aplicar la filosofía que esta tiene como significado el arte de pensar, 
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así ellos saldrán de la zona de confort para trascender. La relación entre la E-A debe 

ser una dinámica de comprensión mutua mediante las interacciones 

comunicacionales, entonces así podremos crear nuevos ambientes en el ámbito 

educativo 

En conclusión es importante cuidar cada agente que el alumno necesita para su 

desempeño escolar, empezando por el salón de clases es responsabilidad del 

docente cuidar de la convivencia y si no lo hay encontrar el detonador, por lo 

consiguiente de esta manera también tendrá que hacer equipo con la familia y por 

otro lado ahora cuenta las tecnologías como ambiente ya que hoy en dia la 

educación requiere del uso de las TICS para esto en el hoy la mayoría de las 

instituciones tienen un salón de computo 

 

UNIDAD II RESOLUCION DE CASOS 

CASO EXITO: estudie en la primaria “GUADALUPE VICTORIA” y en lo que 

recuerdo, había un niño que era muy malo siempre nos robaba cosas y golpeaba, 

nadie le decía nada porque le teníamos miedo ya que era un niño muy alto y por 

ello nos amenazaba, tardamos meses soportando esa situación hasta que se dio 

cuenta el papa de una compañera que también era profesor de ahí, entonces lo 

llamo y nos empezó a preguntar frente a él si era la primera vez que golpeaba y fue 

ahí donde todos empezamos a quejarnos, entonces él lo llevo a la dirección y en 

conjunto con el director y solo su mama ya que su papa había fallecido, no recuerdo 

bien que le dijeron o adonde fue porque llego de dejar unos días a la escuela y 

después de eso cuando regreso él ya estaba muy cambiado, a todos nos respetaba 

CASO FRACASO: en la misma escuela en segundo grado para ser exacta, también 

tuve una compañerita, ella era agresiva lo que hacía era pellizcarnos, pero recuerdo 

que un día le enterró el lápiz en el ojo a un niño y recuerdo que solo la expulsaron 

unos días y de nuevo entro pero la cambiaron de salón y volvió a ser agresiva, 

desconozco porque la volverían a aceptar cuando no cambio nada de su actitud ella 
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seguía siendo agresiva y su mama no le regañaba porque los niños se quejaban y 

pues opino que este es un caso fracaso.   

 

GESTION DE INFORMACION Y SU IMPORTANCIA EN CENTROS EDUCATIVOS 

La información es el ingrediente básico y pienso que vital también, ya que partiendo 

de ahí podremos distinguir que tipo de gestión debemos realizar, ya que este 

generara el problema, objetivos y soluciones por lo consiguiente también ayudara a 

tomar mejores decisiones. La gestión de la información debe ser clara y compleja 

ya que si omitimos algo generara malos resultados, pienso que como docentes es 

necesario tener en clasificación toda nuestra información acerca de cada alumno y 

todo el contexto en el que ejercemos. 

 

 

ROL DEL DIRECTOR EN LA GESTION DE LA INFORMACION ESCOLAR  

El papel del director en la institución juega un papel importante ya que es la 

autoridad y mediador responsable entre los logros de aprendizaje y el alumno, el 

director debe estar atento a los materiales que se necesitan en la escuela para 

formar profesionales en un futuro, ahorita es muy importante la implementación de 

las TICS ya que estás forman parte de nuestra vida cotidiana y sabiéndolas usar se 

puede aprender mucho. Como dato mi esposo es director y me doy cuenta que su 

trabajo es de responsabilidad ya que él debe estar al pendiente de cada apoyo que 

la escuela pueda recibir porque si no lo esta se pierden, para esto debe hacer 

reuniones, documentos los cuales pida el apoyo, y visitas.  

 

OPINION 

Desde mi punto de vista es importante comprender estos temas, ya que en el futuro 

nos servirán para poder desempeñar nuestro papel como docente, y es que no solo 
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ser docente significa enseñar si no también gestionar nuestra información, gestionar 

nuestros materiales y todo el contexto que será mediador entre el alumno y su 

aprendizaje. Este punto de habla del rol de director también resulta ser importante 

ya que algunos aspiraremos ano ser solo docentes si no también ocupar una 

dirección y esto es de mucha ayuda ya que nos damos una idea de lo que 

necesitamos dominar. 
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