
CARRERA: Contaduría pública

MODALIDAD: Semiescolarizada

CUATRIMESTRE: 4°

MATERIA: Comportamiento organizacional

ALUMNA: Jaqueline Hernández Silvano

CATEDRÁTICO: LIC. Yesica Sánchez 

ACTIVIDAD: Súper Nota

FECHA DE ENTREGA: 20 de noviembre del 2021



Teoría de la 

motivación

Pirámide de 

Maslow

Necesidades:

Necesidades 

fisiológicas, 

necesidades de 

seguridad

Necesidades 

sociales, 

necesidades de 

estima, necesidades 

de autorrealización

Teoría de los dos 

factores de 

Herzberg

Factores higiénicos: 

condiciones de 

trabajo, instalaciones, 

ambiente, clima 

laboral. 

Factores 

motivacionales: 

perfil del puesto, 

niveles de 

excelencia, 

productividad

Teoría de las 

necesidades 

de 

McClelland

Necesidad de 

realización: 

búsqueda de la 

excelencia 

Necesidad del 

poder: control 

sobre otras 

personas

Necesidad de 

afiliación: deseo 

de ser amado y 

aceptado por los 

demás


