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Generalidades de dirección  

Es aquel elemento de la administración en el que 

se logra la realización efectiva de todo lo planeado 

por medio de la autoridad  

Teorías generales de Douglos Mc 

Gregor  Las tesis central de estas teorías radican en 

los siguientes: los valores del administrador, 

director, gerente y supervisor  

Sistema de dirección de Likert  

El autor rensis Likert con mucho renombre en el campo 

de la psicología industria, destaco por sus 

investigaciones y por la consistencia de sus mediciones 

en el comportamiento humano del lider 

Principios de dirección  

La dirección será eficiente en tanto se encamine hacia el 

logro de los objetivos generales de la empresa  

Unidad de mando  

Dentro de los 14 principios de Henry foyol  Un 

subirnado ( empleado) debe tener solo un 

superior  

Etapas de dirección  1. Definir el problema  

2. Analizar el problema  

El liderazgo y sus antecedentes  A lo largo de la historia el dirigir seres 

humanos ha sido una actividad clave para 

el aseguramiento de todo tipo de resultado 

en lo que intervienen   



 

 

 


