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Etapas de la direccion

Toma de
decisiones

Evaluar alternativas Aplicar la decision Integracion

El administrador elige
y se apropia, de los
recursos necesarios

para poner en

Es poner en practica la
decision elegida, por lo que se
debe contar con un plan para

el desarrollo de la misma. El

Consiste en determinar el
mayor namero, posible de
alternativas de solucion,
estudiar sus ventajas y

Una decision es la eleccion de
un curso de accion entre varias

alternativas y la : ; plan comprendera: los marcha las
responsabilidad mas desventa]as, asl cComo su . .
P " - ” recursos, los procedimientos y decisiones
importante del administrador es factibilidad de implementacion, : -
los programas necesarios para previamente

y los recursos necesarios para
llevarlos a cabo.

la toma de decisiones establecidas para

ejecutar los planes.

la implantacién de la decision.

Motivacion

Los administradores
motivan cuando
proporcionan un ambiente
gue induzca a los
miembros de la
organizacion a contribuir.

Comunicacion

La comunicacion es el proceso
a través del cual se transmite y
recibe informacién en un grupo
social. La comunicacion en una
empresa comprende multiples
interaccionares que abarcan
desde las conversaciones
telefonicas informales hasta los
sistemas de informacion mas
complicados.

Supervision

La supervision consiste en
vigilar y guiar a los
subordinados de tal forma
gue las actividades se
realicen adecuadamente.

Autoridad

La autoridad es la facultad
de que esta investida una
persona dentro de una
organizacion, para dar
ordenes y exigir que sean
cumplidas por sus
subordinados, para la
realizacion de aquellas

acciones que quien las dicta

considera apropiadas para
el logro de los objetivos del
grupo.




