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teorias de liderazgo

TEORÍA SITUACIONAL

aquellos líderes que 
adoptan distintos estilos 

de liderazgo en función de 
la situación y el nivel de 

desarrollo de los 
miembros de su equipo

TEORÍA PARTICIPATIVA

Sostener que la gente está 
más comprometida con 

las acciones si se les toma 
en cuenta y se ven y 

sienten incorporados en 
los aspectos relevantes de 

las decisiones a tomar.

TEORÍA DE RELACIONES O 
TRANSFORMACIONALES

Lo que más favorece a los 
líderes. En ella, lo 
importante no es 

únicamente el 
rendimiento del grupo, 

sino el máximo desarrollo 
del potencial de cada 

integrante.

¿cuales son los disintos tipos de teorias de 
liderazgo?

SE CENTRA EN 
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