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REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

1.- Horario de entrada y salida del personal, horario de comida.
2 .- periodos de descanso durante la jornada laboral.
3.- fechas y horarios fijos de limpieza de los establecimientos, maquinariq,
aparatos y utiles de trabagjo.
4.- fecha y lugar del pago personal.
5.- normas de mantenimiento de sillas o que se cuenten con asientos
suficientes para los trabajadores.
6.- reglas de proteccidon hacia las mujeres embarazadas.




s Capitulo I
Jornada de frabagjo
1.- articulo 58 y 59
2.- articulo 63

% Capitulo V
Salario
1.- articulo 82

% Capitulo |
Obligaciones de los patrones
1.- articulo 132 fraccién v
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/ REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO RESTAURANTE ORBELIN \

1.- horario de enfrada y salida de los empleadores se exigird
puntualidad.

2.- la empresa solo tolerara tres veces de retardo al mes de
diez minutos al incurrir en el tercer retardo se le descontara una
minima parte de su salario.

3.- ningun trabajador podrad retirarse antes de la hora de salida
a menos que sea autorizado por el jefe de drea.

4.- dias de descanso durante la semana

\ 5.- pago de salarios. /




s Capitulo I
Jornada de trabagjo
1.- articulo 58 y 59

s Capitulo Il
Dias de descanso
1.- articulo 70

% Capitulo V
Salarios
1.- articulo 82




