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1.Definicion: 

Es un instrumento de evaluación 

psicológica es todo aquello que el 

evaluador puede utilizar como 

legitima fuente de datos acerca, de 

un sujeto. En este sentido un 

instrumento puede utilizar puede 

equiparse al vocablo técnica. 

  

2. Clasificación del test. 

La técnica, es un procedimiento no cuantificados ni tipificados 

como en la entrevista. 

Los test, son un instrumento sistemático y tipificado que 

compara la conducta de dos o más personas. 

3. Técnicas. 

 Observación                                        

 Objetivas 

 Auto uniforme 

 Entrevista 

 Subjetivas 

 Proyectiva 

 

 

 

 

3. Test. 

 Individuales 

 Grupos 

 Velocidad 

 De desempeño 

 Logros 

 Pruebas de laboratorio 

 Pruebas de lenguaje 

 De poder 

 

 

 

 

5. Entrevista. 

Es un intercambio de ideas u opiniones mediante 

una conversación que se da entre dos o más 

personas, entre un entrevistador y un 

entrevistado. 

Tipo de entrevista.  Estructurado, no 

estructurado y libre, clínicas. 

 

6. Cuestionario y pruebas psicológicas. 

Son herramientas o instrumentos de evaluación 

aplicadas en un individuo para obtener una 

información determinada en relación a su mente, 

estableciendo las características psicológicas 

especificas o a los rasgos generales de 

comportamiento, sin embargo, sus enfoques y 

estructuras variar dependiendo del objetivo y 

función de dichas pruebas.                           

Pruebas. Escritas, orales, abiertas, cerradas. 

7.  Observación directa. 

Es un método de recolección de datos sobre un 

individuo, fenómeno o situación particular. 

Características. No instructiva, no particular del 

observador, duración larga. 

8. Autoobservacion y auto registro. 

Es una superación personal, que, desde un punto de 

vista psicológico, consiste en tomar conciencia en 

tomar conciencia de las actitudes y respuestas que 

todos tenemos ante la circunstancia cotidiana de la 

vida. 

Auto registro:  es entonces la capacidad de descubrir 

nuestra verdadera naturaleza y comenzar a tomar 

conciencia de nosotros mismos es la clave de la 

superación personal. 
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