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Organización

¿QUÉ ES?

es una asociación de
personas que se relacionan
entre sí y utilizan recursos de
diversa índole con el fin de lograr
determinados objetivos o metas

GENERALIDADES DE 
LA ORGANIZACIÓN

IMPORTANCIA

Evita la lentitud e 
ineficiencia en las 

actividades

Reduce o elimina la 
duplicidad de esfuerzos

PRINCIPIOS

Del objetivo Especialización Jerarquía

Paridad de Autoridad 
y Responsabilidad Unidad de mando Difusión

Tramo de control

Continuidad

ESTRUCTURA Y DISEÑO 
ORGANIZACIONAL

¿QUÉ ES?

es el armazón o el esqueleto 
de una organización

REPRESENTACIONES

no son los ideales, ni las intenciones, 
ni el mejoramiento de una 

organización; no es cómo debe ser la 
organización, sino cómo es realmente

DISEÑO ORGANIZACIONAL

incluye la definición de la 
estructura básica de la 

empresa y cómo dividir y 
asignar la tarea empresarial.
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