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¿QUÉ ES LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA? 

 

La planeación estratégica es la elaboración, desarrollo y puesta en marcha de 

distintos planes operativos por parte de las empresas u organizaciones, con  la  

intención  de  alcanzar objetivos y metas planteadas. 

La planeación estratégica como sistema de gerencia surge entre  las décadas 

del ‟60 y ‟70, con los cambios en las capacidades estratégicas de las empresas. 

La gestión o malajemente comenzó  a  exigir  la planificación de  las  tareas  a  

cumplir,  con  un gerente que analizaba cómo y cuándo ejecutarlas. 

La planificación estratégica es un proceso sistemático de desarrollo e 

implementación de planes para alcanzar propósitos u objetivos. La planificación 

estratégica se aplica, sobre todo, en los asuntos militares y en actividades de 

negocios. 

Según Arranz (1995), la planeación estratégica es la ruta para alcanzar la visión 

de con- junto que la alta dirección tiene de los resultados esperados a largo, 

mediano y corto plazo, de su personal, su organización y de la comunidad en 

que se desarrolla. 

Para Robbins y Coulter (2014, p. 240), el concepto “estrategias” son los planes 

que determinan “cómo logrará la organización su propósito, cómo competirá con 

éxito y cómo atraerá y satisfará a sus clientes para cumplir sus objetivos” 

 


