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¢ Qué es un
régimen
fiscal?
¢ Qué es
una persona
fisica?
4 s
1.- Las que hayan establecido su
casa habitacion en México.
Cuando las personas de que se
trate también tengan casa
habitacién en otro pais, se
consideraran  residentes  en
De acuerdo A las México, si en territorio nacional se
° siguientes e_ncuentra su centro de intereses
al art 9° del < personas < vitales
CFF fisicas
2.- Las de nacionalidad mexicana
que sean funcionarios del Estado
o trabajadores del mismo, aun
cuando su centro de intereses
vitales se encuentre en el
extranjero.
o .
< .
1.- Cuando realizan actividades
empresariales, el local en que se
encuentre el principal asiento de sus
negocios.
2.- Cuando no realicen las
De acuerdo Tratandose actividades sefialadas en el inciso
aI art 10° del < de < anterior, (.é'| local que u?lll_cen para el
CFE personas desempefio de sus actividades.
fisicas
3.- Unicamente en los casos en que
la persona fisica, que realice
actividades sefialadas en los incisos
anteriores no cuente con un local, su
casa habitacién.
\_ o
o A cualquier lugar de negocios en el que se
Art 2° del desarrollen, parcial o totalmente, actividades
LISR empresariales 0 se presenten  servicios
personales independientes.



No se pagara el
impuesto por la
obtencion de
ciertos ingresos
percibidos en un
periodo

Ingresos 2
exentos

~

4 .

1.- Las
gratificaciones
que reciban los
trabajadores

L

G

2.- Las primas
vacacionales <

o

Del salario minimo general para una o varias areas
geogréficas, calculadas sobre la base de dicho salario,
cuando no excedan de los minimos sefialados por la
legislacion laboral, asi como las remuneraciones por concepto
de tiempo extraordinario o de prestacion de servicio, hasta el
limite establecido en la legislacion laboral, que se realice en
los dias de descanso sin disfrutar de otros en sustitucion.

A\
Exceptuadas del pago del impuesto a que se refiere la
fraccién anterior, se pagara el impuesto en los términos de
este titulo.

Que se concedan de acuerdo con las leyes, por
contratos colectivos de trabajo o por contratos Ley.

Provenientes de la subcuenta del seguro de retiro o
de la subcuenta de retiro, cesantia en edad avanzada
y vejez, previstas en la Ley del Seguro Social y las
provenientes de la cuenta individual del sistema de
ahorro para el retiro prevista en la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado.

(&

Sobre los conceptos a los que se refiere la fraccién
anterior, se deber4 considerar la totalidad de las
pensiones y de los haberes de retiro pagados al
trabajador al que se refiere la misma, independiente de
quien los pague.

De gastos médicos, dentales, hospitalarios y de funeral,
que se concedan de manera general, que se concedan
de manera general, de acuerdo con las leyes o contratos
de trabajos.

- { Que otorguen las instituciones publicas.



Los percibidos con
motivo de subsidios

Articulo Ingresos
93 dela exentos
LISR
La prevision social
Las cantidades que
paguen las
Articulo No se instituciones ~ de
93 de la pagara el seguros a  sus
impuesto asegurados 0
LISR porr) beneficiarios

Por incapacidad, becas educacionales para los
trabajadores o sus hijos, guarderias infantiles,
actividades culturales y deportivas, y otras
prestaciones de previsién social, de naturaleza
analoga, que se concedan de manera general,
de acuerdo con las leyes o por contratos de
trabajo.

A que se refiere la fraccion anterior es la
establecida en el articulo 7, quinto parrafo de
esta Ley.

Siempre que la indemnizacién se pague cuando el
asegurado llegue a la edad de sesenta afios y ademas
hubieran transcurrido al menos cinco afios desde la
fecha de contratacion del seguro y el momento en el que
se pague la indemnizacion. Lo dispuesto en este parrafo
s6lo sera aplicable cuando la prima sea pagada por el
asegurado.

Que provengan de contratos de seguro de vida cuando
la prima haya sido pagada directamente por el
empleador en favor de sus trabajadores, siempre que
los beneficios de dichos seguros se entreguen
Unicamente por muerte, invalidez, pérdidas organicas o
incapacidad del asegurado para realizar un trabajo
personal remunerado de conformidad con las leyes de
seguridad social y siempre que en el caso del seguro
que cubre la muerte del titular los beneficiarios de dicha
péliza sean las personas relacionadas con el titular a
que se refiere la fraccion | del articulo 151 de esta Ley y
se cumplan los demas requisitos establecidos en la
fraccion Xl del articulo 27 de la misma Ley. La exencion
prevista en este parrafo no sera aplicable tratandose de
las cantidades que paguen las instituciones de seguros
por concepto de dividendos derivados de la pdliza de
seguros o su colectividad.

Que provengan de contratos de seguros de vida,
cuando la persona que pague la prima sea distinta a la
mencionada en el parrafo anterior y que los beneficiaros
de dichos seguros se entreguen por muerte, invalidez,
pérdidas organicas o incapacidad del asegurado para
realizar un trabajo personal.



