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"DIRECCION"

*El principio de la
cordinacion de
intereses

*Principios
propuestos por
koontz y 0" donell

*Principios de
direccion de henry [
fayol




Es la eleccion de curso de
accion entre varias alternativas

-Definir el problema
-Analizar el problema

-Toma de desiciones —

Determinar el mayor numero
posible de alternativas de
solucion.(ventajas y
desventajas)

-Evaluar las alternativas

Poner en practica la decision
elegida
(recusrsos,procedimientos y
programas necesarios)

-Aplicar la decision

Elegir y apropiar de los recursos
necesarios para poner en

-Integracion marcha las decisiones
establecidas para ejecutar los
planes.
-Motivacion "Mover, impulsar a la accion"

. . Proceso en donde se transmite
-Comunicaccion —\ [€CiDe informacion en un grupo
social

o Vigilar y guiar a los
-Supervision — SUDOrdinados para que todo se
realize adecuadamente

Facultad que esta investida una

. DI RECC' O N o -Autoridad —— persona dentro de uuna

organizacion

Planificar el curso de las

posible

Combinar componentes de un
negocio de una manera
armoniosa

Departamento de una empresa
que se encarga de encontrar,

e SE/E€CCIONAr, reclutar y capacitar
a las personas que solicitan un
empleo.

Diciplina cuyo ejercicio produce
una influencia en un grupo
determinado con la finalidad de
alcanzar metas.

Se decide desde la
direccion y la clave para el
exito de la empresa

MEJORES RESULTADOS



