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Fundamentos de la 

Administración Educativa  

Administración 

Es un campo amplio que nos permite entender el 

funcionamiento de una institución educativa, nos 

remite a observar la organización, la dirección y el 

buen manejo de la misma, desde un adecuado 

uso de los recursos que componen a cualquier 

organización con enfoque financiero y de 

servicios. 

Administración educacional 

de acuerdo a Kaufman  

La función de la administración en una 

institución educativa sería el planificar, 

diseñar, e implementar un sistema 

eficiente y eficaz para el logro de la 

enseñanza-aprendizaje en un entorno 

social en el que se imparte el servicio, para 

que responda a las necesidades de los 

alumnos y de la sociedad, es decir, 

responsabilizarse de los resultados de este 

sistema. Esta se entiende en 6 etapas… 

1.- Identificación de las 

principales necesidades y 

problemas.  

2.- Determinación de las 

necesidades para resolver el 

problema y de las posibles 

alternativas de solución para 

satisfacer dichas 

necesidades. 

3.- Selección de los medios y 

estrategias para la solución.  

4.- Implantación de 

estrategias. 

 5.- Evaluación de la 

eficiencia de realización.  

6.- Revisión de las etapas 

previas para asegurar el 

funcionamiento del sistema, 

que sea pertinente, eficaz y 

efectivo. 

Conceptualización  

Una empresa es otra organización social que es una 

entidad destinada a producir bienes y servicio, y 

que al venderlos pueden obtener de ellos un 

beneficio.  

Así cuando la empresa crea sus bienes y servicios, 

ofrece a la comunidad a la que pertenece un 

beneficio a través de lo que produce o sirve, 

transformando la vida de la comunidad, haciéndola 

más cómoda debido a la fácil obtención de estos 

elementos. 

Tipos de Instituciones 

Educativas 

Instituciones públicas, del Estado u oficiales 

Instituciones privadas 

Instituciones humanitarias 

Conceptualización  

Es la que permite el adelanto en áreas cada vez más específicas, pero implica que 

los especialistas de diferentes disciplinas tienen que comprometerse más a 

estructurarse en distintas áreas y niveles, por lo que el conocimiento se hace cada 

vez más una herramienta indispensable en el avance de la ciencia y la tecnología. 

Tipos de 

Dimensiones en la 

Gestión Educativa  

 

Dimensión pedagógica curricular 

Dimensión administrativa financiera 

Dimensión organizativa operacional 

Dimensión comunitaria 

Dimensión convivencial 

Dimensión sistémica 

Entendiendo estas dimensiones como 

un enfoque sistémico que nos permite 

comprender estas mismas como un 

proceso mediante el cual se identifican 

las necesidades, se reconocen 

problemáticas, para accionar 

soluciones entre las alternativas 

analizadas, por medio de métodos y 

acciones, que permitan desarrollar y 

consolidar soluciones y necesidades 

detectadas, y que a su vez se evalúen 

para determinar si se cumplió con el 

objetivo planteado, de modo que se 

eliminen las carencias. 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


