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Introduccion

En este ensayo abarcaremos temas que tiene que ver con la forma de ensefar dentro de
las aulas de clases para ello hablaremos sobre un plan de mejora, que es un conjunto de
medidas de cambio que se toman en una organizacion para mejorar su rendimiento, el

rendimiento educativo en nuestro caso

Un plan de mejora de la ensefianza debe redundar en una mejora constatada del nivel de
aprendizaje de los alumnos. Claro que es de suma importancia el mencionar que cada
alumno tiene un distinto ritmo de aprender y para ello nosotros debemos de tener en
cuenta que vamos a estar en constantes aplicaciones de cambios en el modelo de
atencion para la educacion para que asi nos pongamos en total sintonia con nuestro

alumno.

Algunos nifios tienen discapacidades especificas del aprendizaje, como discapacidades
para la lectura o para hacer matematica. Otros pueden tener afecciones que afectan el
aprendizaje como el trastorno por déficit de atencidon e hiperactividad o la pérdida
de la audicion, pero de lo que si debemos estar seguros es de que todos ellos necesitan

la atencion correcta para que puedan enriquecer sus conocimientos

Principalmente ahora que estoy brindando ya mis servicios a una institucion me doy
cuenta de cuan valioso es tener en cuenta los distintos modelos, métodos y técnicas de
intervencion en la educacion, ya que ademas de que nos facilita el trabajo también ayuda

en un porcentaje mayor al aprendizaje.
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Como ya lo habia mencionado al principio y la lectura nos vuelve a recalcar que todas las
personas aprendemos a un ritmo distinto, sabiendo asi que todos aprendemos de manera
diferente, cada uno a suritmoy capacidad comprendemos y le damos lugar al
pensamiento de que en la escuela se debe atender a la diversidad. La diversidad es

inherente a todos los seres humanos.

Cada uno encuentra maneras singulares de relacionarse, de comprender, de aprender y
hasta hablando en el aspecto del amor por ejemplo cada uno tiene distinta forma de
expresar su amor algunos mas duros que otros, pues asi es el aprendizaje, todos somos
inteligentes por el hecho de ser seres humanos algunos son sabios en una cosa o temay
otros tiene su area, no podemos poner a dar clases aun profesor de mateméaticas en una

clase de biologia, los dos profesores son inteligentes pero cada quien tiene su area.

Estrategias metodoldgicas para la intervencién psicopedagogica.

Para poder entrar a la mente del nilo debemos de ser creativos saber administrar tus
tareas y atraves de juegos y algunas actividades y dinamicas poderles trabajar lo que
queremos que aprendan de una manera subconsciente. Estas actividades en las
escuelas ayuda a los nifios y nifias a conocerse mejor a ellos mismos, expresar su mundo
interior y plasmar su imaginacion y creatividad. Esta educacion se puede disfrutar de

diferentes maneras como por ejemplo con la pintura, el teatro, el baile, el dibujo o el canto.

Segun investigaciones la musica tiene gran relevancia para tratamiento, rehabilitacion,
educacion y adiestramiento de nifios y adultos que padecen trastornos fisicos, mentales, y

emocionales.

Los titeres no son un simple juego, estos acercan al nifio al mundo del teatro. Estimulan la
capacidad de atencion, la comprension mediante historias que son con contadas de
manera sencilla, con masica, con colores, con bailes creando inmediatamente una
empatia entre los espectadores y los pequefios actores. A muchos nifios les encantas las
historias y los hechos ocurridos en este, me ha pasado con mis hijos ellos son fanaticos
de los titeres y siempre que ven un pequefio sketch llegan a la casa corriendo y a
contarnos parte de lo que paso en esa historia lo que ellos no saben es que esos titeres

estan ayudandole en su educacion.
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Modelos de intervencion psicopedagdgica

Estos se basan principalmente en tres tipos de categorias: Modelos teéricos, Modelo
bésico, Modelos organizacionales; los cuales son un camino o una forma de un
procedimiento con el cual se identifica un docente para su practica con los estudiantes.
Un modelo psicopedagdgico forma como se estructura la educacion de los estudiantes
buscando objetivos claros que determinen como se les puede educar. Basicamente el
objetivo de estos tres modelos que mencione son la blsqueda de una educacién de

calidad, una educacién mejor.

La evaluacion psicopedagdgica.
Asi mismo la evaluacién es todo proceso que se lleva a cabo por el cual ponemos en

practica lo aprendido durante la sesion, curso, clase o unidad.

En este caso la evaluacion psicopedagdgica, si nos vamos al concepto en si diremos que
se entiende la evaluacion psicopedagoégica como un proceso de recogida, analisis vy
valoracion de la informacion relevante, sobre los distintos elementos que intervienen en el
proceso de ensefianza y aprendizaje (profesorado, alumnado, contenidos, y su interaccion

en el aula), para identificar las necesidades educativas.

En lo personal pienso que la evaluacion diagnostica va de la mano con la evaluacion
psicopedagogica ya que los dos se rigen por normas parecidas pero estdn encaminadas
hacia lo mismo, que es el saber cuanto de conocimiento adquirié esta persona o cuanto

de conocimiento tiene en este momento de acuerdo a lo que ha aprendido.

Los modelos de intervencién en orientacion son un proceso de ayuda que debe llegar a
todas las personas y que no se encuentra delimitado en el espacio ni en el tiempo. Tiene
una finalidad comun: el desarrollo personal, social y profesional del individuo en su todo
su concepto, ademas todos los modelos existentes tiene como objetivos conocer,
diagnosticar, colaborar con los profesores en toda su programacion educativa tanto en el

nivel del centro como el del aula.

El modelo de consejeria tomandolo desde un punto de vista educativo en su totalidad
abarca o se concretiza en la relacién orientador- orientado, tutor — alumno, orientador-

padres y tutor- padres. Y todo esto con tal de que esta persona que estamos ayudando a
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adquirir conocimientos no tarde demasiado tiempo en enriquecer sus habilidades,

conocimientos y destrezas.

Técnicas o estrategias de intervencion.

Cuando ya hemos hecho varias acciones para lograr que esta persona intente adquirir
aungue sea muy poco conocimiento sea cual sea el tema y no hemos logrado el objetovo
no nos queda mas remedio que aplicar estrategias de intervenciéon ya que son el conjunto
mas coherente de recursos utilizados por un equipo profesional disciplinario o
multidisciplinario, con el propésito de desplegar tareas en un determinado espacio social y

socio-cultural con el propésito de producir determinados cambios.

En primera instancia hablaremos de las ttécnicas de orientacién grupal. Esta a la vez la
utilizamos en algunos de los casos en forma individual ya que si nos referimos a una
persona y esta no sabe al estar en grupo hablando de estudiantes, ellos le ayudaran a
aportar los diferentes conocimientos o conceptos que tienen y asi la persona que no sabia
se siente mas apoyada y con confianza. En esta técnica tiene una gran importancia el
sociograma ya que este como es una técnica de analisis de datos que concentra su
atencion la forma en que se establecen los vinculos sociales dentro de un grupo
cualquiera ayudan a canalizar conocimientos y a la vez adquirirlos, otras técnicas son El
foro, el debate o controversia, el Simposio, el Panel, las conferencias y la mesa Redonda.

Todos estos con el Gnico fin que mencionamos.

Las técnicas de orientacion individual sabemos que estan dirigidas a una sola persona en
comun y son procedimientos basicos para obtener todo tipo de conocimientos del alumno

o0 de mi alumno.

La antologia que he estado analizando habla sobre técnicas aplicadas en la republica
dominicana, en este caso yo les digo que en México que es mi pais se maneja otro tipo de
rubricas de acuerdo a la SEP les diria que los conocimientos que adquiri y vivi durante mi
carrera académica el profesor aplica técnicas individuales como son; La autobiografia y
esta en mi caso la presente al entrar a la secundaria, claro que a nosotros como alumnos
nos gusta hasta nos hacen poner una foto o un dibujo, el test psicotécnico y pruebas
estandarizadas, los diarios, cuestionarios y entrevistas. Todo eso con el fin de registrar
datos sobre la realidad del estudiante y que permiten hacer diagndsticos y prondsticos

para una auténtica intervencion psicopedagogica.
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Conclusioén

El ser maestro o educador no implica grabarse todas las estrategias, modelos o técnicas
en la memoria, para cuando nos lo pregunten el algin examen lo describamos tal cual,
ser educador es tener en cuenta de que alumnos y profesor deben de estar en total
sintonia. Por eso para mi punto de vista, el ser maestra no es para cualquiera, existen
factores emocionales que intervienen en el desarrollo de la actividad. La vocacién es una
cualidad que hay que mirar de cerca cuando se trata de ensefiar. Ser maestra implica
moldear la personalidad de los alumnos y ponernos al nivel de ellos, por ejemplo si
tenemos alguna maestria o doctorado no le podemos hablar en los términos que debemos
a los alumnos si ya aplicamos un test y nos dimos cuenta de que este alumno no aprendi6
nada en los afos anteriores, asi que nos toca empezar a hablarle desde cero y

poniéndonos a su nivel.

Estos procesos como ya lo habia mencionado con anterioridad, todos ellos son sensibles
de mejorar. La capacitacion de un maestro o maestra define el proceso entero
de ensefianza. Es decir un maestro debe de estar en constante investigacion para mejorar
si se da cuenta de que el alumno no estd aprendiendo nada, ya que el repetir
conocimiento no es lo mismo que transmitirlo, y para mi la diferencia entre un buen
maestro y un maestro genial es que provoque a los alumnos y salgan de las aulas,
cursos, capacitaciones o lo que sea que se esté dando lleno de conocimientos aun asi

sean alumnos con necesidades especiales.
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