
Universidad del sureste. 

Campus Tapachula. 

Relaciones 

laborales. 

 

Alumno: Alejandro Morales Tapia. 

Profesor: Ing. Juan Jesús Agustín Guzmán. 

 

 

Medicina veterinaria y zootecnia. 

Cuarto cuatrimestre. 

 

 



 La mujer y el hombre son iguales ante la ley, está protregerá 
la organización y el desarollo de la familia.

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos en 
el artículo 123, apartado A, fracción III :permite el trabajo a 
los mayores de 14 años, pero no así a los menores de este 
rango, de acuerdo con lo que se señala a continuación:.

obligaciones 
de los patrones 

y de los 
trabajadores.

Trabajo de los 
menores.

Trabajo de las 
mujeres.

Art 4o. de la 
constitución politica

Obligaciones de los patrones y  de los 
trabajadores.

de ahí se desprenden excepciones para desarrollar trabajos durante su 
embarazo, siendo que, durante este estado, éstas no realizarán trabajos que 
exijan un esfuerzo considerable y signifiquen un peligro para su salud en 
relación con la gestación?.

Articulo 166,170 y 172 de la ley 
federal del trabajo señalan lo 

siguiente.

 Disfrutarán de un descanso de seis semanas anteriores y seis posteriores al parto.  Los periodos 
de descanso, señalados en el punto anterior, se prorrogarán por el tiempo necesario en el caso de 
que se encuentren imposibilitadas para trabajar a causa del embarazo o del parto.

?Queda prohibida la utilización del trabajo de los menores de catorce años. Los 
mayores de esta edad y menores de dieciséis tendrán como jornada máxima la de 
seis horas

 La jornada máxima de trabajo nocturno será de 7 horas.
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