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Riesgos de trabajo    

María Teresa Castillo Tovilla 

Son los accidentes y enfermedades a que están expuestos los trabajadores en 

ejercicio o con motivo del trabajo. En este ensayo tocaremos los temas de Regímenes 

obligatorios de aseguramiento, Instituciones de seguridad social, Ley del Sistema de 

Ahorro para el Retiro. 

 

La LSS establece que el Régimen Obligatoriocomprende los seguros de: i) Riesgos 

de Trabajo (SRT); ii) Enfermedades y Maternidad (SEM); iii) Invalidez y Vida (SIV); 

iv) Retiro, Cesantía en Edad Avanzada y Vejez (SRCV)127, y v) Guarderías y 

Prestaciones Sociales (SGPS). 

 El artículo 2 de la Ley del Seguro Social comprende un régimen obligatorio y otro 

voluntario 

El régimen obligatorio, es el deber que tiene el patrón de afiliar a la seguridad social a 

sus trabajadores, El régimen voluntario es la opción abierta a todos los sectores de la 

sociedad que tuvieran algún interés a participar en el sistema de seguridad social, es 

decir, esta seguridad social es para personas que no son aseguradas por no tener 

relaciones obreras patronales.  

 

Las instituciones fundamentales de la seguridad social en México son: el 

Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y el Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE). 

El artículo 3 de la Ley del Seguro Social señala que la realización de la seguridad social 

está a cargo de entidades o dependencias públicas, federales o locales y de 

organismos descentralizados. 

 

Ley del Sistema de Ahorro para el Retiro, Tiene como objetivo que el trabajador, su 

patrón y el Gobierno Federal realicen aportaciones a una cuenta individual propiedad 

del trabajador para que al concluir la vida laboral de éste último pueda acceder a una 

pensión. 
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