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comportamiento
organizacional

relaciones
individuales de
trabajo

significado relacion laboral

los derechos y las el patron, el trabajador)
obligaciones sefialadas el intemediario y el
por la ley federal del representante del

trabajo patron

las condiciones de trabajo
se debe de tener como
minimo este instrumento

las relaciones laborales
el derecho laboral se
encuentra supeditado

concepto de
relaciones
individuales

relacion laboral

es el trabajo personal
que obliga a las
personas involucradas|

el trabajador esta
obligado a cumplir las
actividades

la subordinacion

encomienda las
actividades al
trabajador

superior jerarquico
llamado patron

el salario

es el pago del servicio
prestado del
trabajador al patron




