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El liderazgo y sus 

antecedentes. 

Generalidades de 

liderazgo.  

Antecedentes de 

liderazgo. 

Teorías de liderazgo. 

Se requiere el liderazgo micro para los 

diversos intereses, grupos y 

organizaciones que integran este mundo 

por nacer al nuevo milenio. 

Liderazgo y ética 

profesional. 

El liderazgo se encuentra 

constantemente en evolución y 

depende de la percepción que cada 

persona tiene de el. 

El liderazgo es apreciable per muy 

difícil de definir. El líder es capaz de 

coordinar, motivar y dirigir a un grupo 

hasta llevarlo a la consecuencia de sus 

objetivos.  

Si por moral hay que entender el 

conjunto de normas y costumbres 

que rige la conducta de una persona 

para que pueda considerarse buena  

ya la ética es la reflexión racional 

sobre qué se entiende por conducta 

buena y en que se fundamentan los 

denominados juicios morales. 


