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10 EJEMPLOS DE REPRESENTACIONES SOCIALES. 

1.  Los niños no puede jugar con muñecas y las niñas no pueden jugar con carritos 

porque lo ven mal. 

2. Si tu familia es de una religión y tú de otra de juzgan.  

3. En el reglamento de la escuela dice no llevar, cabello pintado, maquillaje o uñas 

largas etc., es por higiene. 

4. Cuando un equipo de futbol gana celebran todos juntos. 

5. A las personas mayores hay que hablarles de usted. 

6. Cuando vas a una entrevista de trabajo tienes que ir bien presentable. 

7. No poder hacer ciertas cosas como escuchar algún tipo de música por las normas 

que rige ciertas religiones.  

8. Decidir que un día será positivo. 

9. Si no tienes experiencia en un trabajo donde quieres trabajar no puedes ser 

contratado. 

10. El coronavirus este fenómeno  vino a cambiar muchas maneras de comportarse, de 

pensar y de ver al otro. 

 ESPECIFICARAS LA IMPORTANCIA DE LA CONDUCTA COLECTIVA. 

Cuando empezó el coronavirus y se empezó a expandir este virus y muchas personas  se 

contagiaron y se murieron, el gobierno estableció muchas reglas (medidas extremas)  para 

evitar el contagio, la principal fue “quédate en casa”, sin embargo muchos no entendieron 

la importancia de mantener la distancia social y pues mucha gente confundió esto como 

unas vacaciones, entonces se pusieron muchos filtros en fronteras donde los revisaban  y 

checaban si tenían alguna sintomatología. El punto es que la gente no toma consciencia de 

lo peligroso que puede llegar y no valorar su vida y ni la de los demás, es muy importante 

que como ciudadanos aprendamos acatar para un bien común, en estas situaciones en 

cuando nos debemos de unir y pensar en un solo objetivo. El problema es que no todos 

pensamos iguales y no todos tienen empatía hacia el otro y prácticamente sería difícil llegar 

a un solo acuerdo.  

 SUS OBJETIVOS DE LA CONDUCTA COLECTIVA 
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Es una acción voluntaria dirigida a una meta, es ejecutada por un grupo de personas ante 

un estímulo común en una situación indefinida o ambigua. Para generar una conducta 

colectiva prometedora, se necesita que la sociedad esté correctamente interconectada, Es 

decir, que disponga de los medios necesarios para que se puedan comunicar entre ellos y, 

de esta manera, se pueda divulgar la información y las ideas de manera efectiva. Se 

necesita crear tensión para que las personas respondan, exponer un mal común a combatir; 

desigualdades, injusticias o crisis se debe fomentar una creencia generalizada, la cual, 

pretenda explicar a las personas la forma para finalmente acabar con dicha tensión o, 

cuanto menos, consiga hacer que las personas crean que saben cómo resolver el problema 

en concreto. 

 MENCIONA 5 EJEMPLOS DE DONDE SE REFLEJE LA CONDUCTA COLECTIVA. 

1.  Asistir a un funeral  

2. Ir a la iglesia  

3. Llegar a una fiesta de cumpleaños 

4. Ir a un partido de futbol 

5. Acercarse cuando hubo algún accidente  

POR ULTIMO DEFINE LA IMPORTANCIA DEL LIDERAZGO, 

 Es importante contar con el talento, utilizar nuestras capacidades adecuadamente para 

poder guiar un grupo, empresa etc. Ser el líder es tener un compromiso con los demás 

porque ellos ponen la confianza en ti para cumplir las metas en común.  Debe de 

proporcionar ideas innovadoras tomar la iniciativa, tienen que escuchar a los demás, ser 

pacientes, tener empatía, aprender a trabajar con estrés  etc. bueno eso es lo que pienso 

yo, para que todo salga como lo han planeado.  

DE ACUERDO A TUS CARACTERÍSTICAS  TE CONSIDERAS UN LÍDER Y EXPLICA 

TUS RAZONES.   

Desde que iba en la primaria hacia todo lo que los demás querían y nunca fui una líder, 

hasta que entre a la uní y pues sentí que tenía alguna de estas características no sé, sí, 

porque somos un grupo pequeño o los demás compañeros son muy callados. Pero si me 

lo propongo puedo hacerlo. 


