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ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Las enfermedades transmisibles afectan desproporcionadamente a las
comunidades con recursos limitados y se vinculan con una compleja variedad
de determinantes de la salud que se superponen, como la disponibilidad de
agua potable y saneamiento basico, las condiciones de la vivienda, los riesgos
del cambio climatico, las inequidades por razones de género, los factores
socioculturales y la pobreza, entre otros.

Ejemplos:

Tuberculosis.
Coronavirus.

Dengue.

Hepatitis.

Cambio Climatico y Salud.
Sarampion.

VIH/SIDA.

Tosferina

. COVID-19

10.Gripe Aviar
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ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

Las enfermedades crénicas, no transmisibles (ENT) son la principal causa de
muerte y discapacidad en el mundo. El término, enfermedades no
transmisibles se refiere a un grupo de enfermedades que no son causadas
principalmente por una infeccion aguda, dan como resultado consecuencias
para la salud a largo plazo y con frecuencia crean una necesidad de
tratamiento y cuidados a largo plazo.

Ejemplos:

Cancer

Salud Mental

Cuidados paliativos
Enfermedades cardiovasculares
Enfermedad crdnica del rifidn
Hipertension
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7. Diabetes

8. Control del tabaco
9. Alcohol
10.Nutricion

ACCIDENTES

Un Accidente es un evento inesperado, que no se podia prever y que, en
general, provoca dafios, lesiones o consecuencias negativas: rotura de objetos
como cristales, tuberias, partes de un coche o dafos fisicos como quemadauras,
esguinces, etc. Los seguros, existen, precisamente, para mitigar los efectos
dafinos de estos eventos.

Ejemplos:

Accidentes vehiculares
Electrocuciones

Intoxicaciones

Laceraciones y amputaciones
Caidas

Golpes con estanterias o armarios
Incendios

Sobreesfuerzos

. Fatiga mental

10.Caidas al mismo nivel
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La importancia de los modelos de intervencion y la Intervencion
del Trabajo Social en el proceso de salud enfermedad

El trabajo social en todo el transcurso de la vida cotidiana, ha venido teniendo

en todos sus ambitos una serie de transformaciones, priorizando en términos
generales en el mejoramiento y en el realce de una calidad de vida progresiva,
tanto individuales, colectivas y comunitarias de los seres humanos como
componentes principales de la sociedad. Es por ello que se puede decir, que
todos estos cambios bastante complejos del trabajo social en cuanto a su
proceso de intervencion, aun se siguen enfatizando en su asistencia.



Podemos decir, que los aportes de muchos autores han sido priorizante en el
armare del nuevo concepto que se tiene hoy del trabajo social; aquellas
caracteristicas importantes del trabajo social que se estaban perdiendo en
cuanto se refiere a conocimientos tedricos y metodoldgicos, muchos autores
a través de diferentes escritos rescatan el valor y la importancia que las
multiples teorias y aportaciones han ido enriqueciendo en cuanto al
crecimiento del trabajo social. Podemos notar entonces en esta misma
perspectiva, que los conocimientos tedricos y metodoldgicos que han
fundamentado y organizado todo el armaje del trabajo social, son en todo su
ambito una gran guia orientativa en el crecimiento profesional. Toda esta
colectividad de ideas y conocimientos tiene una sola direccidn y estas apuntan
a tener principios organizativos claros, en todos los procesos operativos del
trabajo social.

Los lineamientos de los modelos son priorizantes en todos los ambitos de la
vida cotidiana de una sociedad en general, dignos de ser tenidos en cuenta
para el éxito tanto individual como grupal de cada individuo.

En esta misma direcciéon queremos enfatizar sobre el fundamento de los
métodos clasicos del trabajo social, anotando que su importancia en el trabajo
social ha tenido bastantes alcances en el desarrollo de los individuos en la vida
cotidiana.

En términos generales se considera, que el trabajador social en el método de
casos cumple un papel importante y primordial, ya que este debe en primera
instancia establecer una relacion comunicativa que lo acerque a evidenciar la
problematica con miras hacer un diagndstico pertinente con respecto a la
necesidad actual, es decir, aqui prioriza el tener una relacién interpersonal
positiva, donde se construya un clima de libertad para expresarse y para una
mejor exploracion, indagacion y estudio del caso a tratar.

Consideramos que el trabajo con grupo puede facilitar el desembolso o
consecucion de recursos con mayor facilidad y rapidez, ya que el beneficio a
compartir es impartido bajo perspectivas colectivas, detalle que hace posible
soluciones concretas y claras con respecto a la necesidad a tratar.



