
 
Nombre del Alumno: Liri Yanet lopez Pérez 

Nombre del tema: Unidad 3 

Parcial: 1ro 

Nombre de la Materia: Dirección y liderazgo 

Nombre del profesor: Alberto de Jesús lopez muñoz 

Nombre de la Licenciatura: Enfermería  
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Es la actitud del ser 

humano, que se basa en la 

percepción del mundo real 

en términos de totalidades 

para su análisis, 

comprensión y accionar 

El pensamiento 

sistémico 

PENSAMIENTO 

SISTÉMICO Y LIDERAZGO 

El pensamiento 

sistémico es una 

herramienta para 

resolver problemas. 

Metodología 

*La visión Global 

*Reconocimiento de los sistemas dinámicos 
complejos e interdependientes 

*Reconocimiento de los elementos medibles 
y no medibles 

Los cuatro niveles de 

una visión sistemática 

Acontecimientos, pautas 

de conducta, sistemas y 

modelos mentales. 

La preparación 

Negociar es un proceso 

muy parecido a vender 

Las propuestas 

Las señales 

La discusión 

El cierre y el acuerdo 

El intercambio 
Negociación del 

precio 


