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1. ¿Cómo es el líder perfecto? R= Un buen líder sabe motivar a su equipo y comunicarse 

con él adecuadamente, debe fungir como moderador ante los conflictos internos y tener una 

actitud positiva que inspire a sus colaboradores a trabajar para alcanzar sus metas.   

¿Existe? R=Tal vez si exista el un líder  

 

2. ¿Necesita un líder estar motivado? R=No porque la motivación en muy personal de 

pende de cada individuo. 

 ¿Cómo crees que se logra la “automotivación? R=Teniendo metas clara y precisa, tener 

un  objetivo  . 

3. ¿Es necesario que todos los directivos de empresas sean líderes?  R=SI 

 

4. (Usted dice que cualquiera puede ser un líder). SI¿Esto es realmente posible?  R=SI 

Por que un líder no nace se hace  

 

5. ¿En qué modo ve usted que las nuevas tecnologías afectarán el liderazgo y a los 

líderes? R=De una manera favorable ya que se aportan nuevas ideas para mejorar en una 

empresa o en un grupo. 

 

6. ¿Cuál es la relación entre los líderes y sus equipos?  R=Tener una comunicación para 

sacar a flote las ideas y plasmarla en conjuntos  

 

7. ¿Existe alguna tendencia que pueda llamarse “el nuevo líder”? R=Si ¿O las cosas no 

han cambiado demasiado en los últimos 100 años? R=Si han cambiado ya que todo se 

dejan llevar por la moda o por quiere imitar a terceras personas  

 

8. ¿Se necesita Poder para ser Líder? R=Trasmitir ideas y saber aportar ideas claras y 

poder sacar un trabajo a flote en conjunto de otras personas  

9. ¿Has escuchado acerca de la Autoridad Delegada? R=SI 

10. En una organización, ¿Todos pueden ser líderes? R=Si 


