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1. ¿Cómo es el líder perfecto ¿Existe? 

Un líder debe estar atento a todo apoyando y no solo dando órdenes y si existen. 

 

 

2. ¿Necesita un líder estar motivado? ¿Cómo crees que se logra la 

automotivación?  

Si necesita estar motivado ya que un líder debe tomar el control por lo cual debe 

transmitir mucha motivación a los demás esto se logra cuando no se deja que 

las emociones negativas te controlen. 

 

3. ¿Es necesario que todos los directivos de la empresa sean lideres? 

Siento que sí, ya que ellos cuentan con muchos conocimientos que pueden 

compartir. 

 

4. ¿Usted dice que cualquiera puede ser (líder)? 

Sí, es posible ser un líder siempre y cuando esa persona tenga conocimiento 

para que todo lleve un control. 

 

5. ¿En qué modo ve usted que las nuevas tecnologías afectaran al 

liderazgo y a los líderes? 

La tecnología ha sido de gran ayuda, pero, así como tiene beneficios tiene 

desventajas ya que algunas personas se distraen ya sea con las redes sociales 

o los celulares y eso repercutiría en el liderazgo. 

 

6. ¿Cuál es la relación entre los líderes y sus equipos? 

La relación que existe entre ellos tiene que ser el mejor, pues estos tienen que ir 

de la mano, para que se logre muchas cosas que vengan con éxito en el trabajo. 



7. ¿Existe alguna tendencia que pueda llamarse “el nuevo líder”? ¿O 

las cosas no han cambiado en los últimos 100 años? 

No conozco alguna tendencia en el que alguna persona se llame líder. 

 

8. ¿Se necesita poder para ser líder? 

No, siento que se necesita más conocimiento que poder ya que está claro que el 

conocimiento y muchas habilidades pueden abrir puertas. 

 

9. ¿Has escuchado acerca de la autoridad Delegada? 

Sí, tengo conocimientos acerca de las autoridades delegadas 

 

10. En una organización ¿Todos pueden ser líderes? 

En una organización siempre hay alguien que está a cargo, ya que de lo contrario 

todo sería un caos, todos pueden ser líder siempre y cuando esté dispuesto a 

poner todo su empeño para lograr que todo salga bien, un líder debe escuchar 

las opiniones de los demás y respetar, aunque no se esté de acuerdo. 


