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Cultural 

Estatus 

y rol 

Socialización y 

personalidad 

Grupos 

sociales 

Instituciones 

sociales 

Familia 

E. B. Tylor 

Conjunto complejo que incluye 

conocimiento, creencias, arte, moral, 

ley, costumbre y otras capacidades, y 

hábitos adquiridos por el hombre 

como miembro de la sociedad. 

Herskovits 

Donde el hombre se 

maneja en dos 

ambientes uno natural 

(Hábitat) y otro el 

social. 

Universal Llena Estable 

Se concibe como: 

Modo de vida de 

un pueblo. 

El hombre 

No es el único animal social que vive en 

comunidades. 

El hombre es el único animal constructor de 

cultura. 

Proceso de Endoculturización Proceso de asimilación 

Proceso de 
Socialización 

Patrón Cultural 

Proceso consciente o inconsciente de 

condicionamiento que tiene lugar en 

los límites sancionados por 

determinadas costumbres. 

La asimilación cultural es 

la manera como se señala 

al proceso de integración 

de un grupo etno-cultural. 

Es la adaptación del 

individuo al resto de 

sus compañeros. 

La cultura forma un agregado colectivo 

que forma a su vez un patrón, un modelo. 

Una sociedad humana vive y piensa de una 

manera similar, en patrones definidos. 

Número indeterminado 

de personas que se 

encuentran 

estructuradas e 

interactúan entre ellas. 

Características: 

Actitud 

Estabilidad 

Finalidad 

Interacción 

Interdependencia 

Motivación 

Organización 

Percepción 

Tipos: 

Primarios 

Secundarios 

Conglomerados 

Sistema de normas para alcanzar 

alguna meta o actividad que las 

personas consideran importante. 

La familiar La religiosa La 

gubernamental 
La económica La educativa 

Grupo de personas a 

quienes unen lazos de 

parentesco y de alianza. 

Monógama Poliandrica 

Polígama 


