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La Dimensión Cualitativa Del 

Trabajo Social 

El colectivo profesional sobre las relaciones entre 

investigación n y trabajo social, colocan en evidencia la 

necesidad y la urgencia de la profesión de consolidarse, no 

solo como practica de intervención, sino como totalidad que 

contemple la relación teoría-practica.  

Social Diagnosis 
Intervención 

Profesional 

Mary Richmond planteaba la importancia de la 

investigación para el trabajo social, a la cual 

domino de “diagnostico social”. 

En el camino de rescatar la importancia de la 

investigación y de la producción del 

conocimiento en trabajo social. Considerando 

que la realidad es una totalidad compleja, 

histórica y socialmente determinada, su 

compresión, análisis e interpretación no se 

encuentran en la simple aprehensión del 

fenómeno tal cual se presenta, es decir, a su 

apariencia 

  

Por otra parte, queremos enfatizar en la 

importancia cualitativa, lo cual modo 

alguno significa negar o excluir lo 

cuantitativo. 

Entendiendo que el trabajador social 

realiza su práctica en el espacio de la vida 

cotidiana de los sujetos, y que dicha 

práctica no constituye una acción 

“aislada”, “abstracta” o “independiente” 

de las múltiples determinaciones que 

constituye la realidad.   
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Función Preventiva 
Trabajan de manera precoz sobre las causas que generan problemas a 

nivel individual y colectivo 
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Función De Atención 

Directa 

Función De 

Planificación 

Función Docente 

Función De Mediación 

Función De Supervisión 

Función De Evaluación 

Función General 

Aprendan a resolver los problemas que se les presente en el futuro y para 

que sean capaces de integrarse en la sociedad 

Organizan y dirigen programas con unos objetivos determinados realizando 

un análisis de la situación y de las posibles evoluciones de esta 

Imparten formación teórica y práctica sobre trabajo y servicios sociales y 

otras relacionadas   

Favorece la unión de personas o colectivos enfrentados en un conflicto 

para, así, facilitar que los propios implicados sean capaces de solucionar 

pr  

Función De Promoción Intervienen con el fin de restablecer, conservar e, incluso, mejorar la 

aptitud, la capacidad de autodeterminación y la autonomía de las personas 

Llevan el control del trabajo de distintos profesionales y asistentes sociales 

que realizan su trabajo en departamentos o servicios de t.s 

 Los y las profesionales del trabajo social con responsabilidades en la 

planificación de centros y en la organización, gerencia y control. 

Garantizan la argumentación de la actuación y señalan los fallos del trabajo 

realizado para proponer nuevos objetivos y la forma de llevarlo acabo 
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Una Reflexión En Torno Al 

Trabajo Social 

Es importante aclarar en el entorno social existen actividades de 

gestión, el modo de afrontar materias tanto clásicas como emergente 

entorno, sitúa espacios de los actuales debates sobre nuestras 

cuestiones profesionales y disciplinarias. Nos lleva a comprender que 

no basta únicamente con pensar lo que sabemos más bien debemos 

saber que tenemos que pensar por que así radica la capacidad que 

poseemos para interrogar e imaginar nuestra existencia, conocimiento 

y actuación en una permanente auto-trasformación.  


