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NATURALEZA CIENTÍFICA E IDENTIDAD 

DEL TRABAJO SOCIAL

el objeto es el carenciado o cliente,

aquel individuo que intentaremos

ayudar a modificar o mejorar algo.

incidimos en él teniendo la convicción

de que vamos a dotar al objeto de

herramientas para atacar los problemas

desde la mayor objetividad posible

EL trabajo social se enfocará en las

necesidades sociales, debido a que

algunos sectores de la sociedad

poseen ciertas limitaciones para

satisfacer sus necesidades básicas de

primera prioridad, necesitando de una

persona externa para dar solución a

sus problemas y superar de la mejor

forma su situación.

En los origines de la profesión, los trabajadores

sociales llamaban a las personas con quienes

trabajaban, “ los casos” palabra designada a la

persona con dificultades sociales, el servicio

social de caso fue utilizado en forma individual

para conocer su situación, elaborar diagnóstico

para luego intervenir y dar solución a sus

problemas favoreciendo su desarrollo personal y

social

OBJETOSDEL TRABAJO SICIAL



Objetivos en Trabajo Social.

Para que el bienestar social se logre es necesario

que incluya El desarrollo de las potencialidades de

cada ser humano, es la posibilidad real de satisfacer

sus necesidades básica como alimentación, trabajo

decente, salud, y educación. Induce a un cambio

situacional, tiene que contar con la capacidad de

control de las personas interesadas, tanto a nivel

directivo como ejecutivo

Da respuesta a las necesidades

desde un plano teórico y

metodológico especializado. Su

objetivo es la autodeterminación de

las personas marginadas.

Destinada a transformar las condiciones del

entorno ambiental que obstaculizan la realización

del ser humano como sujeto activo de bienestar

social.



Método en Trabajo Social

Es también fundamental distinguir entre método y

técnicas. Las técnicas son instrumentos de trabajo,

que interponemos entre nosotros y la realidad para

construir el objeto y transformarlo. Los

procedimientos son conjuntos de acciones ordenadas

y que utilizamos para conseguir un objetivo y que

estarán en función de este último

El Método como proceso se adecua a la realidad,

es por tanto flexible, sin secuencias rígidas y

también es dinámico, atento siempre a las

modificaciones del objeto. Todo ello exige que el

enfoque metodológico se ajuste a la realidad en

la que se ha de intervenir y se adopte la teoría y

el proceso más adecuado en cada momento, en

función del tipo de problemática, de las personas

que están involucradas y de los objetivos que nos

propongamos.

Toda metodología de intervención social debe ser

capaz de aplicar, modificar, y adaptar los pasos, ritmos

y procedimientos a tenor de los cambios que se

producen en la coyuntura. Este proceso de

retroalimentación entre los aspectos estrictamente

metodológicos y la realidad concreta en que se aplica,

es parte esencial de la metodología del trabajo social

que aquí proponemos. De ahí que plantear el problema



Metodología clásica Integración de métodos en Trabajo

Social.

Por tanto, podemos decir que la metodología es el
conjunto de medios teóricos-técnicos que articulan
una disciplina para alcanzar sus fines Es lo que haces y
cómo lo hacemos para conseguir lo propuestos. como
procedimiento, como estructura es un todo
compuesto por partes interrelacionadas entre sí, que
cumplen diversas funciones y que se explican o sólo se
pueden entender en relación al todo.

como proceso se adecua a la realidad, es por

tanto flexible, sin secuencias rígidas y

también es dinámico, atento siempre a las

modificaciones del objeto. Todo ello exige

que el enfoque metodológico se ajuste a la

realidad en la que se ha de intervenir y se

adopte la teoría y el proceso más adecuado

en cada momento, en función del tipo de

problemática, de las personas que están

involucradas y de los objetivos que nos

propongamos.

Ante todo hay que tener en cuenta que no

existe el método de trabajo social. No

existe un método único para hacer algo,

ni una sola forma de aplicar un mismo

método. No existe un método prototípico

que pueda utilizarse en todo tiempo y

lugar: depende de los objetivos

propuestos y de la realidad en que se

aplica.



Al hablar del método científico es referirse a la

ciencia aplicada como un conjunto de

pensamientos universales necesarios, y que en

función de esto surgen algunas cualidades

importantes, como la de que está constituida por

leyes universales que conforman un

conocimiento sistemático de la realidad.

El método una perspectiva científica.

En segundo lugar, tienen que demostrar 
que el razonamiento científico constituye 
un estricto proceso de deducción, proceso 
del que están excluidos la imaginación y el 

pensamiento intuitivo.

El primero de ellos es la

reproductibilidad, es decir, la

capacidad de repetir un determinado

experimento, en cualquier lugar y por

cualquier persona. Este pilar se basa,

esencialmente, en la comunicación y

publicidad de los resultados

obtenidos.



Estudio, Diagnóstico, Planificación, Ejecución

y Evaluación.

Estudio y investigación como la misma expresión indica,

se trata de conocer aquel aspecto de la realidad sobre la

que se quiere actuar Esto se puede hacer de una manera

más o menos impresionista, apelando a una especie de

captación intuida la realidad sobre la que se quiere actuar,

o bien, en el otro extremo, utilizando procedimientos muy

sofisticados. Entre esas dos posiciones extremas, existe

una gran variedad de métodos y técnicas, más o menos

formalizadas, para el estudio de la realidad.

Una vez hemos concluido la valoración e

identificado las complicaciones potenciales

problemas y los diagnósticos se procede a la fase de

planeación de los cuidados o tratamiento En esta

fase se trata de establecer y llevar a cabo unos

cuidados que conduzcan a prevenir, reducir o

eliminar los problemas detectados.

Lo cierto es que hay cuatro niveles a distinguir

y en cada uno de ellos se presentan problemas

específicos y diferentes desde el punto de vista

metodológico. Podría decirse, entonces, que la

metodología del trabajo social comporta

cuestiones de métodos, y sus correspondientes

técnicas, en cuatro aspectos o niveles diferentes.
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