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UNIDAD III. NATURALEZA 

CIENTÍFICA E IDENTIDAD 

DEL TRABAJO SOCIAL 

3.1.- Objeto de Trabajo Social. 

3.1.1.- Objetivos en Trabajo 

Social. 
El objeto del trabajo social son las 

necesidades sociales las cuales podemos 

modificar como profesionales de acción e 

intervención social. 

Brindar ayuda al individuo, 

grupo,familia o comunidad 

objeto de intervención, a ayudar 

se asi mismo. 

Cambio social. 

Análisis de las condiciones y condiciones de 

vida de las personas, como un plantamiento 

planificado y ordendo. 

Intervención y sastifaccionde las necesidades 

sociales individuo, grupo, familia o 

comunidad. 

Solución de problemas sociales. 

Objetivos en 

Trabajo Social: 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.- Método en Trabajo Social: 

 3.2.2.- Evolución metodológica: 

Metodología clásica. Integración 

de métodos en Trabajo Social. 

Método del trabajo social de grupo: la comunidad para lograr la 

satisfacción de necesidades sociales y personales. Se consigue en este 

la colaboración de la persona, grupos y la comunidad en su 

globalidad, la cual es muy utilizada como recurso potencial para 

fomentar las actuaciones solidarias para dar solución a los problemas 

y causas. 

Método del trabajo social comunitaria: Específicamente, 

pretende implicar a los componentes de un grupo para que 

participen activamente en sus procesos de cambio, sea a nivel 

grupal como a nivel personal. A su vez, persigue el trato de 

problemas sociales mediante la convivencia grupal. 

Método de caso trabajo social individual: Este es un proceso 

sistematizado para intervenir a nivel individual o familiar en una 

realidad concreta, en el que se ponen a disposición los recursos 

necesarios con una relación de apoyo en base a los derechos 

sociales. 

La metodología se refiere básicamente el estudio de los 

métodos, reviste un carácter general, que para Trabajo 

Social corresponde a la manera par- ticular de estudiar 

sus métodos 

Metodología de la intervención en trabajo social será para los 

trabajadores sociales un instrumento de análisis y de reflexión que les 

permitirá reconocer lo que está en juego en su práctica y dominarlo para 

sentirse más libres y más eficaces. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.- El método, una 

perspectiva científica. 

Análisis de la contribución del 

conocimiento y la investigación científica a 

la fundamentación del trabajo social, del 

contenido e implicaciones del diagnóstico 

social y de la evaluación de la intervención 

como actividad fundamental de la 

disciplina. 

La producción de conocimiento sobre Trabajo Social implica que 

construir elementos y categorías conceptuales que hagan parte de la 

teoría de lo social, la cual se desarrolla en comunicación con las 

problemáticas sociales, puesto que se produce conocimiento teniendo 

en cuenta el contexto social, político, económico y cultural de la 

realidad que abarca el conocimiento elaborado por las diferentes 

profesiones. 

La investigación en trabajo social es investigación 

diagnóstica; supone aproximaciones sucesivas a la realidad 

mediante acciones que permiten el conocimiento de esa 

realidad - que es siempre una situación concreta - según 

grados de profundidad, que van desde la simple descripción 

hasta el análisis y el establecimiento. 



 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.- Fases del método: 

Estudio, Diagnóstico, 

Planificación, Ejecución y 

Evaluación. 

Estudio: Consiste en seleccionar y agrupar la 

información requerida, resumiendo el contenido para 

facilitar su comprensión teórica. 

Evaluación: Aplicación sistemática de procedimientos 

para comprobar el logro de los objetivos, el impacto y los 

resultados de las acciones con la finalidad de mejorar 

aquella que se halla en marcha. Comprende además la 

valoración de los medios, procedimientos, técnicas e 

instrumentos empleados. 

Ejecución: Es la etapa del proceso de 

intervención que implica llevar a la práctica 

lo programado. 

Planificación: Realizado el Diagnóstico de una realidad, 

se llega a un nivel de conocimiento que permite 

fundamentar la acción racional. 

Diagnostico: El diagnóstico viene a ser el 

punto de partida para la intervención 

profesional, en este se establecen las 

alternativas de solución para los problemas 

sociales hallados en la investigación. 
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