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De
investigacio
n

e®Entrevista
abierta

eentrevista

semidirecta

Su objetivo es
recolectar
informacion
permitente

Tres tipos principales de la entrevista

Recoger hechos, informar y motivar o influir

Dos tipos de criterios

e|a forma de construccion o estructura
epropdsito u objeto que persiguen

Diferentes tipos de entrevista

Psicopedagdgica

(0)

psicoeducativa

Su funcion es

determinar las

posibles

interferencias

De orientacion

edatos
previos a la
entrevista
e®Entrevista
consigna.

vocacional

Se realiza
con el fin de
asesorar a
un sujeto en
la seleccién
de un
empleo

Entrevista
clinica

Su objetivo
es conocer
el
funcionamie
nto de la
personalida
d




Entrevista
laboral

Se aplica para
conocer las
caracteristicas

de un candidato

Entrevista de
salida

Es aquello por medio
de la cual la
entrevistada procura
formar un juicio

Entrevista de
admision o
seleccion

Es aquello
por medio
de la cual la

entrevistada
procura
formarse un
juicio

Entrevista por
estructura

semiestructura
da

Se refiere a la forma

como se conduce la

entrevista y como se
estructura la
interrogante

Consiste en
invitar al
entrevistado
aspecto que
no ha quedado
claro

Abierta o no

estructurad
a

Se le llama
abierta por
esta
caracteristic
adeno
seguir un
guion

Entrevista
tipo panel

En ella un
entrevistador
hace una serie
de preguntas

iguales a un
grupo de
entrevistados

el formato
puede
variarse

cuando un

grupo de
entrevistad
ores
entrevistan
a unasola
persona.




