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NOMBRE DEL ALUMNO: Santos Jesus Marroquin Judrez.

TEMA: EL PENSAMIENTO DEL LIDERAZGO.

PARCIAL: segundo

MATERIA: direccion y liderazgo.

NOMBRE DEL PROFESOR: Eduardo Alikvann Escobar Solis.
LICENCIATURA: trabajo social y gestion comunitaria.

CUATRIMESTRE:7to.

Frontera Comalapa Chiapas; a |9 de noviembre del afio 202 1.



TIPOS DE LIDERAZGO

)

LIDEZGO NATURAL, NO ES RECONOCIDO
COMOUN TITULO QUE REPRESENTA EL
IIROLII

LIDERAZGO TRANSFOMACIONAL;SON
LLAMADOS “AUTENTICOS LIDERES”

\

LIDERAZGO BUROCRATICO; ES CUMPLIR
RAJATABLA LAS NORMAS DE LA EMPRESA.

/

LIDERAZGO DE LA CURVA; se basa en la
curva de la felicidad.

l

EL LIDERAZGO EMPRESARIAL; habilidad
el proceso.

EL PENSAMIENTO DE LIDERAZGO




EL LIDER AUTOCRATICO; Es asume la
responsabilidad de toma de decisiones.

I

EL LIDER DEMOCRATICO; fomenta la
participacién dela comunidad.

/

EL LIDERAZGO LAISSEZ FAIRE; es mas
liberal en que el lider tiene papel pasivo.

/

EL LIDER PATERNALISTA; tiene
confianza en sus empleados.

EL LIDERAZGO CARISMATICO; tiene la
capacidad de generar entusiasmo.

v

EL LIDERAZGO LATERAL; se basa en la
capacidad para influir en personas del
mismo novel.

!

EL LIDERAZGO SITUACIONAL; el lider
adopta diferentes tipos de liderazgo.




