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Es un proceso que se lleva a cabo para la consecución de 

bienestar social tal como se conceptualiza actualmente que 

ha tenido muchas variantes. Que se define como la 

intervención social en el mismo terreno de la comunidad. 

Este abordo se realiza situación por situación (individual o 

familiar) y se concentra en las relaciones bidireccionales 

sujeto-sociedad y en la personalidad ya que el otro tema Se 

aborda situaciones sociales colectivas mediante la 

organización y la acción asociativa y para ello se encarga la 

tarea de construir y sostener una organización entorno a la 

elaboración. 

Con el progresivo desarrollo de la humanidad, las diferentes 

áreas del conocimiento han protagonizado grandes cambios 

estructurales. Ya que comunidad es lo antiguo y sociedad lo 

nuevo, comunidad es la vida en común duradera y auténtica 

sociedad es sólo una vida en común pasajera y aparente. 

La comunidad es un grupo de individuos que comparten 

ciertos factores en común como idioma, valores, tareas, 

idioma, visión del mundo, edad, ubicación y estatus social. Ya 

que el término sociedad proviene del latín societas y es un 

concepto polisémico que se asigna a un grupo de humanos o 

a un grupo de animales. 

El Trabajo Comunitario no es solo trabajo para la comunidad, 

ni en la comunidad; es un proceso de transformación que sus 

objetivos son potenciar las fuerzas y la acción de la comunidad 

para lograr una mejor calidad de vida para su población y 

conquistar nuevas metas dentro del proceso social elegido por 

los pobladores; desempeñando, por tanto, un papel relevante 

la participación en el mismo de todos sus miembros. 

 

Como desarrollo social se conoce la evolución y el 

mejoramiento en las condiciones de vida de los individuos 

de una sociedad que es promovido por el Estado desde sus 

diferentes organismos e instituciones sea posible es 

importante que haya una gestión gubernamental eficiente, 

responsable y comprometida. 

 

Es una disciplina que nació ligada a dar respuesta a las 

necesidades, especialmente materiales, de las personas 

más vulnerables de la sociedad. Es clave para asegurar el 

Estado del bienestar, no tanto como proveedor de servicios 

sino especialmente como profesión que busca dotar de 

herramientas a las personas, grupos y comunidades para 

que sean ellos mismos promotores de su propio cambio. 

 


