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EL TRABAJO COMUNITARIO Y SU DELIMITACION

/‘

el trabajo social comunitario es un ~ - ~
proceso que se lleva a cabo para la El trabajo social comunitario tal El trabajo social
consecucion de bienestar social. El como se conceptualiza actualmente comunitario busca el
modo de conseguir este fin es siempre a ha tenido muchas variantes. Se bienestar social de la
través de la utilizacién, potenciacion de Los define como la intervencién social en poblacién. Intenta que
recursos, siendo la propia comunidad el | primeros) €l mismo terreno de la comunidad, _ desde la misma
TRABAJO -< principal recurso a tener en cuenta en .< trabajos ) PEr0 aun es un campo con <FunC|0ne_s< poblacién se genera el
COMINITARIO |cualquier intervencion comunitaria. En sociales funglar_nentos que hacen entrar en analisis de la situacion y
Y TRABAJO [este proceso perseguimos la mejora del polémica no solo a sus defensores la blsqueda de solucién
SOCIAL entorno social, en el sentido de que ciudadanos no profesionales, sino a a los problemas que
nuestra intervencion la haremos los profesionales formados en estas aquejan a la comunidad
d'epende(rj dt()al elemﬁnto terrfltonal gl que L SISCIpIInaS. g a través del empleo de
aempre ebemos hacer referencia. > - _ sus propios recursos.
e . .
o , _ En primer lugar, cualquier En diversos &mbitos comunitarios
Como toda dl_scu_olln_a social, el tra.bajo trabajo social comunitario se puede desarrollar trabajos
social com}mltano tlen(_a que seguir una d_ebe buscar restaurar la sociales. Por ejemplo, existen
metodologia que permita replicar y hacer L ciudadania haciendo programas de salud que cubren
posibles estratégicamente la prosecucic')n< 0, que IS consiente a los grupos _< necesidades especificas de esta
ieti A i exigen : i , .
< de objetivos. Se debe hacer énfasis en la lgt_ sociales de que deben -<ejemplos area o programa de vivienda para
Metodologia | utilizacién de técnicas que vayan en politicas | reconocerse como personas que se encuentra en
funcmn de que la comunidad participe, se sociales |ciudadanos con deberes 'y emergencia por algtn evento,
integre, reconozcay de_*gcubra SUS propios derechos, y asi restablecer desastre natural o situaciones de
recursos, y pueda movilizarlo hacia el su derecho social y civicos. calle
\Iogro de su desarrollo. ~ ~ \_ \_
g . O i ~
Este abordo se realiza El objetivo de esta 4 Se abordan situaciones sociales
DIFERENCIA situaciones por situacion intervencion es _e_I apoyo a colectivas mediante la organizacion y
ENTRE (individual o familiar) y se Trabajopersonas o familias que se _ la accion asociativa y para ello se
concentra en las relaciones .’ Tenfrentan a situaciones Trabajo encarga la tarea de construir y
TRABAJO - ) . . social ) 5 . . . con:
COMUNITAR _) bidireccionales sujeto-social y e-< d -< dificiles, modificar actltude_s< social sostener una organizacién entorno a
O Y OTROS < Trabaﬁ’la personalidad, destacando el | 9€ personales, relacionales ) comunitario|la elaboracién y a la aplicacién de
. q: .
ABORDOS social importante papel que ensu grupoSinterpersonalesy _ proyectos colectivos. El grupo es un
de resolucién puede tener todo tipo capacidades para conseguir sujeto auténomo que se relaciona con
DE casos |de institucion social y todo topo actuar con su entorno. otros grupos.
TRABAJO de interacciones con otros. ~ N~ \~ ~
SOCIAL \—
~ -
Con el progresivo desarrollo de la ~ 4 —
comunidad, las diferentes areas Exi gif , 4 Es un grupo de individuo que
del conocimiento han I xisten marcas diferencias entre comparten ciertos factores en
Sociedad v [Protagonizado grandes cambios || 5 0 que es una comunidad y una comuUn como idioma, valores,
ad Ylestructurales. Como parte de comunidad sociedad. Una comunidad es un tareas, idiomas, visiones del
comunidad) S rasformaciones sociales y grupo de individuos que idad - mundo, edad, ubicacion y
en trabajo< su impacto socioculturales, se . la comparten ciertos elementos en< COMUNIda < estatus social, se forman por
comunitari@,precia un uso cada vez mas sociedad  |comin, una sociedad es un una identidad comun a través
globalizado de las Tics, los grupo de personas que de la diferenciacién con otros
cuales estan destinados a comparten una organizacion grupos comunes.
perfeccionar los sistemas de social y una cultura u
comunicacion _ N~ N~
N~
. ~ - . L
| termino sociedad a € Una sociedad y una El trabajo comunitario no es solo
roviene del latin societas agrupacioén de individuos, trabajo para la comunidad, ni en
€S un concepto pueblos o naciones que la comunidad; es un proceso de
olisémico que se asigna a conviene o se relacionan bajo transformacion desde la
n grupo de humanos o a Diferencias leyes comunes que regulan el [Objetivo del comumglad: sofiado, planificado,
Comunidad }'n 9rupo de animales. En | comportamiento, la 2 trabajo conducido y evaluado por la-
una sociedad existe una <cntre una participacion, la adaptacion y < comunitarigS ProPia comunidad. Sus objetivos
Felacion que supera la comunidad la autoridad son potenciar las fuerzas y la
genética y requiere de un Y sociedad _ 2 ol accion de la comunidad para
grado de comunicacion y ¢ Enunasociedad la cultura lograr una mejora calidad de vida
i6 puede ser similar, pero puede ara su poblacion y conquistar
cooperacion que puede ait . p y cong
legar a desarrollar una diferenciarse entre sus . nuevas metas dentro del
L ultura \_ \_ intearantes sealn su rol social. \« proceso.
N~
~ ~ ( -
~ . Algunos programas que El trabajo social es una (‘e Propiciar el desarrollo
Como desarrollo social f | e ninli P
I se enfocan en e disciplina que nacié de proyectos
€ (Tono_c,e a | fomento del desarrollo ligado a dar respuesta a multisectoriales y
El evaluaciony € social son: las necesidades, ajustes a las
q I mejoramiento en las ducir | especialmente necesidades y
esarrollo ici i . e R ir :
. con_dlc!o.ne de vida de Ejemplos reducir ia Beneficios |materiales, de las \entaias demandas de la
social los individuos de una inseguridad , | .
. de . : del trabajo < Personas mas el realidad
como sociedad y en las '< alimentaria. < JO< < €
_ desarroll comunitariol ulnerables de la .
objetivo. |relaciones que estos il P q sociedad frabajo S\ e Favorecer una
. P . [ ) . . .z , .
individuos mantienen  [SO¢!al- rogramas de A comunital atencion mas integral a
B abastecimiento de Historicamente, esta ha [ . -
entre si, y como otros ; P2 i K10 la comunidad y evitar
istituci aguay sido su funcion principal, dunlicaci
grupos e; insti ucmn_els caneamiento. pero, en la actualidad, el ( L;p icaciones e
gge ﬁ;nn(;?:;n socia _ Trabajo Social interviene Interencias.
u ion. i
N ¢ Inocttlljasé?gnd:nla Sn demanda e Crear redes sociales
_ P \_ ~ (_ de interaccion mas
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