PASION POR EDUCAR

NOMBRE DE LA ALUMNA:

YAQUELIN MONSERRAT LOPEZ PEREZ

NOMBRE DEL PROFESOR:

LIC. JOSUE ENEMIAS DE LEON

MATERIA: DIRECCION Y LIDERAZGO

GRADO: 7° GRUPO: “B”

FRONTERA COMALAPA, CHIAPAS A 17 DE SEPTIEMBRE DEL 2021



[ DIRECCION ]

v

A 4

GENERALIDADES
DE DIRECCION

es aquel elemento de la
administracién en el que se
logra la realizacién efectiva
de todo lo planeado.

PRINCIPIOS DE
DIRECCION

LOS 8 PRINCIPIOS DE DIRECCION
DE HENRY FAYOL

y

guia para el desempeiio

eficiente y eficaz en
cualquier empresa
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/que consiste para cada \

jefe en obtener los
maximos resultados
posibles de los elementos
gue componen su unidad,
en interés de la empresa”
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Es el elemento del proceso
administrativo que tiene
como finalidad coordinar
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EL PRICIPIO DE LA COORDINACION
DE INTERESES
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IMPERSONALIDAD DE MANDO. ]

A

los elementos humanos de j
DE LA SUPERVISION DIRECTA
las empresas
DE LA ViA JERARQUICA. ]
DE LA RESOLUCION DEL ]

Vital importancia porque pone en

marcha todos los

lineamientos

establecidos por la planeacién y la

organizacién
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[ ETAPAS DE DIRECCION ]

_’[ - Divisidn del trabajo

] _{ Evaluar las alternativas
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Autoridad y responsabilidad ]

~E ELEMENTOS ]

_'E Toma de decisiones ] _f planeacion ]

organizacion ]

» - Disciplina
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Unidad de Mando
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Unidad de Direccién

Subordinacion de
interés individual al
interés general

Remuneracion
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APROVECHAMIENTO DEL CONFLICTO. ]
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| DE LA MOTIVACION. ]

Cadena escalar

Cadena escalar
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