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Es importante conocer el tipo de liderazgo que se ejerce por parte de
un lider, pero también de un seguidor o seguidores son iguales.

_
La cultura y el liderazgo son dos conceptos importantes para las

psicologias sociales y organizacionales o la cultura tiene un aspecto
denotativo que sefialaban como con las cosas.

A

Es un fendmeno universal, también reconocen que los valores
creencias, normas el de ales propios de una determinada cultura.

las personas tienen el mismo pasaporte comparten una misma
cultura donde existe un grupo social, étnicos y religioso.

Podemos entender el grado en el cual los miembros menos
poderosos de organizaciones e institucionales dentro de un
determinado pais.

Por las vias o mecanismos psicoldgicos de la cultura sobre el liderazgo
es a través de la existencia de prototipos del liderazgo

La histpria se describe atraves de los lideres donde se han aprobado
de su poder coma: teresa de Calcuta, mahatma gandi, Nelson.
Mandela o barack o bama
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