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Direccion

Su generalidad es
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e Henr
J ] y Al tomar decisiones para u.n
Fayol negocio
ca.mbl.o El manejo de
organizacional Es necesari

recursos humanos

->‘ Alternativa

Aplicar la
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[ Control }

La
Estrategia

Se decide desde
la direccién

> [ Es la clave para el éxito ]




