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LAS
RELACIONES Y
EL LIDERAZGO

La teoria diddica

COMO LA CULTURA
INFLUYE SOBRE EL
LIDERAZGO

LIDERAZGO
TRANSCULTURAL

ALGUNOS
LIDERES QUE HAN
DEJADO HISTORIA

Diada: Es la relacién que surge entre un

Es un enfoque del liderazgo que pretende lider v un seguidor

explicar el por qué los lideres varian su
comportamiento teniendo mds influencia y
efectos con distintos seguidores

: Se refiere a la relacion entre el lider
Diada: y cada uno de los seguidores en un
departamento o unidad de trabajo.

Cuanto mayor ajuste exista entre el
posible lider y el prototipo serd mas
probable que dicha persona sea
percibida como lider

A Través de la existencia de

nrotntinng de liderazon

*CULTURA
NACIONALY

El lider transcultural esta estructurado a recoger varias
9 LIDERAZGO

reflexiones sobre el liderazgo.
*DISTANCIA DE

Estar abierto, ser la personificacion de la integridad e
PODERY LIDERAZGO

inspirar confianza, tener claros sus objetivos y los de su

organizacion, poseer una visién optimista y positiva, Prototipos *INDIVIDUALISMO/C
Eabe_lrduzar y no abusar de la aut9|nda|d, cultivar Ia_ OLECTIVISMO Y
umildad y tener en cuenta no sélo el presente, sino LIDERAZGO

también el futuro.
*EVITACION DE
INCERTIDUMBRE Y
LIDERAZGO

*TERESA DE CALCUTA

La historia se ha escrito y se escribe a través
de los lideres. Algunos han sido tiranos que se
han aprovechado de su poder, utilizdndolo
incluso para el asesinato de personas.
También estan los que lo han dado todo por
sus seguidores y fieles, predicando la igualdad
y la libertad

*MAHATMA GANDI
*NELSON MANDELA

* MARTIN LUTHER KING

* MARK ZUCKERBERG

* ADOLF HITLER



Bibliografia basica y complementaria:

* http://www.aliat.org.mx/BibliotecasDigitales/economico_administrativo/Direccion.pdf

* https://www.academia.edu/34980143/Unidad_03._Poder_y autoridad_trascendencia_del
_liderazgo_basado_en_valores

* https://www.gestion.org/tipos-de-liderazgo/

* http://fcasua.contad.unam.mx/apuntes/interiores/docs/2005/administracion/optativas/2021.
pdf

* https://www.uv.es/seoane/boletin/previos/N76-4.pd



