EUDS

Mi Universidad

Mapa conceptual y cuadro

sinoptico.

Nombre del Alumno: Selvi Joseline Lépez Gémez.

Nombre del tema: liderazgo y sus antecedentes, liderazgo y ética profesional.
Parcial: 2do

Nombre de la Materia: Direccion y liderazgo.

Nombre del profesor: Lic. Antonio Galera.

Nombre de la Licenciatura: Licenciatura en enfermeria.

Cuatrimestre: 7° cuatrimestre
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¢Qué se necesita para
serlo?

éQué es? ¢Qué es?

Conceptos de
5 Gerente —_—

A los gerentes se les Estos pueden
designa. designarse o surgir de

un grupo.

Su capacidad para
influir se basa en la Inherente a su
autoridad formal. posicion jerarquica
en la empresa.

Componentes fundamentales

de liderazgo. | la autoridad o el poder del lider.

Tiene 2 conceptos importantes.
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influencia del diligente.

| | Tipos de poder.

= e

2do. Componente

La habilidad para
comprender a los
subordinados

3er. Componente.

La habilidad de
inspirar aptitudes.

4do. Componente

El estilo del lider y el
clima organizacional
que emplea.

3 estilos diferentes de liderazgo.

2do. Componente

Autocratico.

l - Laissez faire.
Democratico.
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Teoria de los rasgos. Teorias del Las teorias contingentes.
comportamiento.

¢Qué nos dice? ¢Qué nos dice? ¢Qué nos dice?

De 1900 a 1950 decia que De 1940 a 1950, propugnan que es De 1960 a 1990, se
el liderazgo era innato y posible ensefiar a los administradores alcanzar el éxito cuando
gue se nace lider. comportamiento de lider. decidan qué tipo de
liderazgo tener.
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Definicion de Rama de la filosofia, Por moral hay que entender el
etica. cuyo objeto de estudio J conju.nto de normas o costumbres
es la moral. que rigen la conducta.

Conjunto de
principios que
deben regir el
comportamiento
moral
profesional.

Definicion de
ética profesional.

Es un conjunto de
habilidades que —
hacen que una
persona sea apta
para ejercer tareas

Definicion de
liderazgo. ., .

g Hay una relacién estructural y légica entre
la ética y la profesidén, de tal forma que

puede afirmarse que toda profesion se

como lider.
ejerce desde una vision ética y que toda
, y » vision ética conlleva una definicién de lo
Etica y profesion: una relacion ..
gue es una profesiéon y un buen
estructural. .
profesional.
~—
Los En el campo de la ética profesional
principios practicamente existen consensos acerca
—
de la ética de los principios que deben fundamentar
profesional las acciones de todo profesionista.

—
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El principio de
beneficencia.

Principio de
autonomia.

El principio de
justicia.

Importancia de

Un profesional ético es
aquel que hace el bien en
su profesion haciendo bien
su nrofesidn.

Este busca evitar esta relacidn
de dependenciay el
paternalismo al sefialar que el
usuario no es un simple

La ética profesional no se
agota en las relaciones
bilaterales entre los
profesionales y los
destinatarios de los
servicios sociales.

la ética profesional

con el liderazgo.

Al comprometerse a ejercer un liderazgo ético el lider asume la
responsabilidad de forma r racional y emocional a sus trabajadores.

~ Es decir que un profesional ético
es aquel que desarrolla su

7 actividad de manera
competente y eficaz.

Otro hacer bien sera, cumplir de
= manera interna con la profesion,
gue se aporte el bien especifico
— para el que fue creada.

Un profesionista ético debe
considerar siempre a los usuarios de
su servicio como sujetos de derechos.

Es decir poseedores de
una dignidad.

Establece que en, toda prestacién de
servicio profesional, cada uno de los sujetos
involucrados debe cumplir con su deber.

Se denomina “bien de
orden”.

Es el que debe mantener la calmay

asegurarse que todo esté bajo control.
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https://www.gestion.org/tipos-de-liderazgo/
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https://www.uv.es/seoane/boletin/previos/N76-4.pdf
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