
 
Nombre del Alumno: Cecilia del Carmen palomeque Vázquez 

Nombre del tema: Mapa conceptual 

Parcial: 2do. 

Nombre de la Materia: Dirección y Liderazgo 

Nombre del profesor: Antonio Galera Pérez 

Nombre de la Licenciatura: Enfermería 

Cuatrimestre: 7mo. 
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EL LIDERAZGO Y SUS 

ANTECEDENTES  

 

GENERALIDADES 

DEL LIDERAZGO 
ANTECEDENTES 

DEL LIDERAZGO 

TEORIAS DEL 

LIDERAZGO 

 

LIDERAZGO Y 

ETICA 

PROFECIONAL 

El liderazgo de 

hombres mujeres y 

hombres capaces 

de proponer 

estrategias 

globales y 

totalizadoras que 

actúan en las 

diversos intereses, 

grupos y 

organizaciones que 

integran este 

mundo por nacer al 

nuevo milenio 

El liderazgo ha 

existido durante miles 

de años pues el 

liderazgo se 

encuentra en 

constante evolución y 

depende de la 

percepción de cada 

persona 

A lo largo de los 

años surgen dentro 

del liderazgo varias 

teorías de las 

cuales son  

El liderazgo en la 

ética profesional es 

un herramienta que 

nos ayuda a 

impulsar nuestra 

trayectoria dentro 

de nuestra vida 

profesional   

En esta nueva 

visión de liderazgo 

se implementa y 

ayuda a servir y 

dar apoyo en el 

crecimiento dentro 

del liderazgo 

Durante los años 

que han 

transcurrido en la 

sociedad el 

liderazgo ha tenido 

muchas forma de 

interpretación en la 

sociedad 

TEORIA DE LOS 

RASGOS 

 

 TEORIA DEL 

COMPORTAMIENTO 

 

 TEORIA 

CONTINGENTE  

 

 

Conjunto de 

principios que 

deben regir el 

comportamiento 

moral de un 

profesional 


